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Har du fragor ar du valkommen att kontakta oss
Alecta Tjanstepension Omsesidigt

Telefon 020-78 22 80

103 73 Stockholm | alecta.se

Alecta ar forvaltare av tjanstepension sedan 1917.

Vi star pa kundernas sida med ett enda fokus
- att erbjuda trygghet under och efter arbetslivet.
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1. Forsakringsavtalet

11  Allmant

Dessa forsakringsvillkor galler for fortsattningsfor-
sakring till tidigare ITP- respektive TGL-forsakring.

Med ITP- respektive TGL-forsdkring menas forsakringar
som &r utformade enligt 6verenskommelserna mellan
Svenskt Naringsliv och Férhandlings- och samverkans-
rédet PTK (PTK) om avdelning 2 i ITP-planen och om
Tjénstegrupplivforsakring (TGL).

Dessa forsakringsvillkor géller dven for fortsattnings-
forsakring till tidigare FTP-forsdkring tecknad i Alecta.
De avvikelser som finns framgar av villkoren i punkt 10,
Scirskilda bestéimmelser for Fortsdittningsforsdéikring
FTP.

Med FTP-forsdkring menas forsdkringar som ar
utformade enligt dverenskommelserna mellan
Forsdkringsbranschens Arbetsgivareorganisation (FAO)
och Forena samt mellan FAO och Akavia och Sveriges
Ingenjorer. Med TGL menas dven forsdkringar som &r
utformade enligt dverenskommelserna om TGL mellan
dessa parter.

For forsdkringarna galler, férutom dessa
forsakringsvillkor:

= Svensk lag.

= Alectas vid varje tidpunkt géllande forsakringstekniska
riktlinjer och berakningsunderlag.

Alecta har traffat avtal med Collectum AB (Collectum)
om att Collectum fér Alectas rékning fakturerar premier.
Collectum féretrader diarmed Alecta i denna uppgift
dven om det i dessa forsdkringsvillkor enbart star att
Alecta utfor uppgiften.

Basbelopp

Med prishasbelopp respektive forhojt prisbashelopp

i dessa forsakringsvillkor avses de bashelopp som for
varje &r faststills enligt 2 kap. 7 § respektive 8 §
socialférsakringshalken (2010:110). Med inkomst-
basbelopp i dessa forsakringsvillkor avses det in-
komstbasbelopp som foér varje ar faststills enligt 58
kap. 27 § socialférsékringsbalken (2010:110).

12 Forsakringsgivare

Forsakringsgivare dr Alecta Tjdnstepension Omsesidigt
(Alecta), organisationsnummer 502014-6865. Alecta
ar ett omsesidigt tjanstepensionsholag med sate i
Stockholm. Deldgare ar dels forsakringstagarna, dels
de forsakrade.

1.3  Ratt att teckna fortsattningsforsakring

Fortsattningsforsakring ITP

Sedan den 1 maj 2010 finns ingen ratt att teckna
fortsattningsforsakring for ITP. Dessa forsdkringsvillkor
galler for fortsattningsforsdkringar tecknade fore denna
tidpunkt.

Fortsattningsforsakring TGL

Ratt att teckna fortsattningsforsakring for TGL enligt
dessa forsakringsvillkor finns om férsdkrad upphor att
omfattas av TGL i Alecta

« pé grund av att arbetsgivaren har sagt upp sitt
TGL-avtal med Alecta av annan anledning an over-
flyttning av avtalet till annan forsakringsgivare eller

+ pé grund av avgang ur arbetsgivarens tjanst.

Ratt att teckna fortsattningsforsakring for TGL finns
aven nar det forlangda efterskyddet enligt punkt 5
respektive § 5 i TGL-avtalet upphor att galla.

Dock finns ingen ratt att teckna fortsattningsforsakring
om avgangen beror pad att anstillningen |dmnats i
pensioneringssyfte, det vill sdga att den forsdkrade inte
avser att forvarvsarbeta eller sté till arbetsmarknadens
forfogande framaover.

14 Tid for ansokan om
Fortsattningsforsakring TGL

Ansokan om Fortsattningsforsakring TGL ska goras
inom tre m&nader fran det att den férsdkrade inte
langre omfattas av det tidigare avtalet om TGL.

Omfattas den forsakrade av TGL-avtalets forlangda
efterskydd ska ansdkan om fortsattningsforsakring
goras inom tre manader efter utgdngen av denna
efterskyddstid. Inkommer ansdkan efter ovan angivna
tidpunkt saknas ratt att teckna fortsattningsforsakring.

1.5 Forsakringsavtal

Av férsakringsavtalet med Alecta framgar vilka for-
sakringsférmaner som ingdr i fortsattningsférsakringen
samt om forsdkringen ar tecknad som tjanstepension
eller som privat pensionsforsakring.

Fortsattningsforsakring vid lIonesdnkning kan endast
vara tecknad som privat pensionsférsdkring.
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1.6 Tiden for Alectas forsakringsansvar

Nar forsakringsskyddet trader i kraft

Forsakringsavtalet och darmed Alectas forsakrings-
ansvar trader i kraft fr&n den dag Alecta erhallit forsta
premien for forsakringen. Om betalning skett i tid, tra-
der Alectas forsdkringsansvar i kraft fran den tidpunkt
som Overenskommits med forsdkringstagaren.

Nar forsakringen upphor

Forsdkringsavtalet géller under den forsékrades livstid.
Forsdkringsavtalet géller till dess det skriftligen sagts
upp av forsakringstagaren eller Alecta.

Alecta har ratt att sdga upp avtalet om forsakrings-
tagaren inte betalat premien i rtt tid eller pd annat
vasentligt satt bryter mot villkoren for forsakringen.

Alecta har ratt att sdga upp tecknad fortsattningsfor-
sakring gillande sjukpension, &lderspension och familje-
pension om den forsikrade gor uttag av alderspension i
fortid i pensioneringssyfte.

Avtalet trader ur kraft tidigast fr&n och med den manad
da uppsagningen kommer Alecta tillhanda respektive
da Alecta sagt upp avtalet. Forsakringsskyddet betraf-
fande sjukpension, premiebefrielse vid arbetsoférmaga
och familjeskydd géller langst till 85 &r eller den lagre
pensionsalder for alderspensionen som avtalats for
fortsattningsforsakringen. Ingdr ingen alderspension |
forsakringen kan dnda en lagre slutdlder an 65 ar ha
avtalats for forsdkringsskyddet. Forsdkringsskyddet
betraffande &lderspension och familjepension galler
under avtalad forsakringstid. Forsdkringstiden I6per till
dess forsdkringen blivit slututbetald till forsdkrad eller
formanstagare.

Forsdkringsskyddet for TGL giller som langst till ingdng-
en av den manad da den forsikrade fyller 66 ar eller till
den lagre slutalder som avtalats.

Premier betalas langst fram till avtalad pensionsalder
eller slutdlder. Avbryts premiebetalningen tidigare, upp-
hor ratten till sjukpension, premiebefrielse, familjeskydd
och TGL frén fortsattningsforsakringen. For alders-
pension och familjepension giller d& ratt till fortsatt
fortsattningsférsdkring med nedsatt belopp enligt 2.7,
Intjéinad pension (fribrev).

Forsdkringsavtal om Fortsattningsforsakring ITP respek-
tive forsdkringsavtal om Fortsattningsforsakring TGL
upphor att gélla om den forsdkrade pa nytt omfattas

av pensioneringsavtal om ITP- respektive TGL-formaner
tecknade i Alecta och/eller PRI Pensionsgaranti eller
motsvarande férmaner inom annat avtalsomrade. |
ovanstadende fall géller ratt till fortsatt fortsattningsfor-
sdkring med nedsatt belopp enligt 2.7, Intjéinad pension
(fribrev), for alderspension och familjepension.

1.7 Forsakringstagare - forsakrad -
férmanstagare

Tecknas fortsattningsforsakringen som privat férsak-
ring ar den forsdkrade forsdkringstagare. | annat fall ar
arbetsgivaren forsakringstagare. Nar det géller ratten
att forordna férmanstagare, liksom nér det giller ratten
till forsdkringsersattning ska dock den forsdkrade anses
som forsdkringstagare.

Forsakrad ar den person pa vars liv eller hilsa forsak-
ringen ar tecknad. Férmanstagare dr den som forsak-
ringsbelopp ska betalas ut till.

For dlderspension och sjukpension dr formanstagaren
alltid den forsdkrade. For familjepension, TGL och
familjeskydd géller reglerna i punkt 2.6, 3.3 och 5.4.

1.8 Forsakringstagarens uppgiftslamnande

Forsakringstagaren ska utan dréjsmal anmila till Alecta
om fortsattningsforsakringen ska upphora, liksom om
forsdkringens omfattning ska minskas. Vid dréjsmal har
Alecta ritt att debitera premier till och med manaden
fére den, da forsikringsavtalet tratt ur kraft (eller mins-
kat i omfattning) genom uppsagning enligt punkt 1.6,
Tiden for Alectas forséikringsansvar.

Forsakringstagaren ska snarast anmala till Alecta
omstindighet som kan paverka ratten till fortsattnings-
forsakring eller forsakringens utformning.

P3 Alectas begiran ar forsikringstagaren och den
forsakrade skyldiga att lamna sddana upplysningar
som kan ha betydelse for fragan om forsikringen eller
férmanen ska tecknas, dndras eller i vrigt hanteras.
Forsakringstagaren och den férsdkrade ska ge riktiga
och fullstindiga svar pa Alectas fragor.

1.9 Begransning av Alectas ansvar

Lamnar forsakringstagaren eller den forsakrade oriktiga
eller ofullsténdiga uppgifter kan det innebara begrans-
ningar av forsakringsskyddet och Alectas ansvar som
forsakringsgivare.

Force majeure

Alecta ansvarar inte for forlust som kan uppstd om en
behandling av ansdkan, forsakringsfall, eller utbetalning
fordrdjs pa grund av krig, terrorhandling, krigsliknande
forhallanden, politiska oroligheter, naturkatastrof,
riksdagsbeslut, av myndighet vidtagen eller underlaten
atgard, stridsdtgird pd arbetsmarknaden eller annan
omsténdighet som ligger utanfor Alectas kontroll.
Forbehallet om stridsatgard géller &ven om Alecta ar
foremal for eller sjalv vidtar sddan atgéard. Befrielse fran
ansvar pa grund av force majeure géller sé lange hindret
kvarstar.
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110 Begransningar av forfogandet over
forsakringen

Forsdkringen far inte dverldtas, pantsittas eller beldnas

och inte heller dndras sa att den upphér att vara en pen-

sionsforsakring enligt inkomstskattelagen (1999:1229).

Fortsattningsforsdkring TGL ar dock en kapitalforsakring

och kan pantsattas.

111 Skatt

Fortsattningsforsdkring ITP utgor enligt inkomstskatte-
lagen (1999:1229) en pensionsforsikring. Det belopp
som uthetalas frén férsdkringen beskattas som
inkomst av tjanst. Alecta &r skyldigt att i viss omfatt-
ning innehalla preliminadr inkomstskatt. Alecta atar sig
att I1amna kontrolluppgift enligt skatteforfarandelagen
(2011:1244).

Fortsattningsforsdkring for TGL ar en kapitalforsakring
och eventuell utbetalning ar inte skattepliktig.

1.12 Flyttratt till annan forsakringsgivare

Forsdkringstagare, forsikrad respektive férmanstagare
saknar ratt att flytta pensionskapitalet till annan forsak-
ringsgivare. Forsakrad, vars fortsattningsférsakring ar
tecknad som tjanstepension, som tar tjanst inom EU-
administrationen, och som tjénar in pension enligt EU:s
pensionssystem, har dock ratt att overfora vardet av
sina pensionsrattigheter till detta pensionssystem enligt
lagen (2002:125) om &verforing av vardet av pensions-
rattigheter till och frAn Europeiska gemenskaperna.

1.13 Andring av férsakringsvillkoren

Alecta har ratt att andra villkoren under forsakrings-
tiden. Andringar som normalt innebar en viasentlig
forsamring for férsakrade eller forsikringstagare far
dock endast goras efter samtycke eller om andringen

ar nodvandig till foljd av andrad lagstiftning, myndig-
hets foreskrift eller &ndrad lagtillampning. Andringar

av mindre betydelse far géras utan samtycke. Sadan
andring meddelas genom publicering av de nya villkoren
pé Alectas webbplats.

1.14 Personuppgifter

Alecta ar personuppgiftsansvarig for de uppgifter som
inhdmtats for hanteringen av fortsattningsforsakring.
Den personuppgiftsansvarige ansvarar for att behand-
lingen av personuppgifterna sker enligt bestammelserna
i aktuell dataskyddslagstiftning. De personuppgifter
som behandlas ar bland annat namn, personnummer,
kontaktuppgifter, kontonummer och halsouppgifter.
Andamalet med behandlingen dr framst att kunna full-
gora de skyldigheter som finns enligt lagar och myndig-
hetsforeskrifter. Den registrerade har enligt dataskydds-
lagstiftningen vissa rattigheter. Detaljerad information
om Alectas hantering av personuppgifter finns pa
Alectas webbplats.

115 Krigsforsakringsvillkor

Krigstillstind i Sverige

Vid krigstillstédnd i Sverige galler lag (1999:890) om
forsakringsverksamhet under krig eller krigsfara m.m.
for Alectas ansvarighet och ratt att ta ut tillaggspremie
(krigspremie). Alecta &r fri fran krigsansvarighet enligt
namnda lag for forsdkring som tecknats eller for utok-
ning av forsakringsbelopp efter krigstillstdndets intrade,
eller inom en period av tre manader dessforinnan.

Deltagande i krig eller politiska oroligheter
utom Sverige

Forsakringen géller inte for

= dodsfall eller arbetsoférméaga som intraffar da den
forsdkrade deltar i krig eller politiska oroligheter utom
Sverige

« dddsfall eller arbetsoférmaga som intraffar inom ett
ar efter sddant deltagande och som kan anses bero
pa kriget eller oroligheterna.

Deltagande i militar fredsbevarande verksamhet i FN:s
regi eller enligt beslut av OSSE (Organisationen for
sikerhet och samarbete i Europa) raknas inte som
deltagande i krig eller politiska oroligheter.

Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande
politiska oroligheter

Vistas den forsikrade utanfor Sverige i omrade dar krig
eller krigsliknande politiska oroligheter rader - utan

att sjalv delta — géller att om forsakringen tecknades

i samband med utresan till eller under vistelsen i omra-
det, och kriget eller oroligheterna da redan pagick eller
uppenbar krigsfara forelag, galler inte forsakringen for
dodsfall eller arbetsoférmaga som intraffar under vistel-
sen i omradet eller inom ett &r efter dess slut och som
kan anses bero pa kriget eller oroligheterna.
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2. Fortsattningsforsakring ITP

21 Forsakringsférmaner

Forsdkringen kan innehélla en eller flera av féljande
formaner:

= alderspension

= sjukpension

= familjepension

= familjeskydd

= premiebefrielse vid arbetsoférmaga.

Olika slag av pension till den forsakrade
Pension till den forsakrade enligt dessa villkor ar:

- alderspension som utbetalas till férsdkrad som
uppnatt pensionsaldern

= sjukpension till férsdkrad som fére pensionsaldern
eller slutdldern ar arbetsoférmégen pa grund av
sjukdom eller olycksfall.

Olika slag av pension till efterlevande
Pension till efterlevande enligt dessa villkor ar:

= familjepension, som efter den forsdkrades dod bhetalas
ut till efterlevande make och arvsberattigade barn
som inte fyllt 20 ar

= familjeskydd, som efter den férsakrades dod fore
slutdldern betalas ut till formanstagare.

2.2 Fortsattningsforsdkringens férmaner

Av forsikringsavtalet framgar vilka férméaner som ingar
i fortsattningsférsikringen. En eller flera fdrméaner av
formanshestidmd &lderspension, sjukpension, familje-
skydd och familjepension kan ing8, dock inte enbart
familjepension. Premiebefrielseférsakring vid arbets-
oférméaga ingdr automatiskt i samtliga férsdkringsfor-
maner. Omfattas den forsdkrade av en annan tjénste-
pension utdver ITP tecknad i Alecta, som innehaller en
sjukpension som &r likvirdig med ITP:s, far sjukpension
inte ingd i fortsattningsforsakringen.

Utdver alderspension motsvarande ITP:s formanshe-
stdmda alderspension kan, om den férsikrade tidigare
hade en premiedragande ursprunglig ITPK, ytterligare
en férmansbestamd alderspension vara tecknad. Denna
motsvarar den bortfallande ITPK-férm&nen omraknad
till en livslang alderspension frdn 65 ars &lder.

Forsdkringstagaren har ratt att vid en senare tidpunkt
valja bort en eller flera férmaner, dock inte sé att enbart
familjepension (inklusive premiebefrielseforsakring)
finns kvar. Detta kan tidigast ske fr8n ingdngen av
manaden efter den ménad d& anmalan inkommer till

Alecta. Pensionsférmanerna kan pa forsikringstagarens
begiran sdnkas under forsikringstiden. Pensionsforma-
nerna sinks i sa fall procentuellt lika. Hojning av pen-
sionsférmaner kan inte goras. Fortsattningsférsakring-
ens férmaner, betridffande &lderspension, sjukpension
och familjepension, berdknas med de basheloppsgran-
ser som gillde manaden innan fortsittningsférsakring-
en tecknades. Ndgon omrikning gors inte da basbelop-
pen forandras.

2.3 Indexering av formanerna

Indexering innebar att fdrmanerna i januari varje ar
réknas upp med den procentuella hdjningen av konsu-
mentprisindex mellan september tva ar fore och sep-
tember ett &r fére dndringsaret. Hjningen begransas till
hégst tio procent. Varje intraffad hojning av formanerna
pé grund av indexering medfdr en erforderlig hdjning
av premierna enligt de principer som anges i punkt 6,
Premier och premiebetalning. Pensionsférméanerna
alderspension, sjukpension och familjepension kan vara
tecknade med eller utan indexering. Vad som géller for
fortsattningsforsikringen i detta avseende framgar av
forsdkringsavtalet. Premiebefrielseforsdkringen kan inte
vara indexerad. Ar férsakringen tecknad med indexering
har férsdkringstagaren ratt att senare dndra till for-
sakring utan indexering. Ar forsakringen tecknad utan
indexering finns ingen ratt att senare dndra till forsak-
ring med indexering.

2.4 Ratt till alderspension

Den forsakrade har ratt till 8lderspension, om den ingér
i fortsattningsfoérsakringen, frAn och med den manad
pensionsaldern uppnas, om pensionsaldern ar 65 ar. Ar
pensionsaldern lagre dn 65 ar har den forsakrade ratt
till 8lderspension frdn och med méanaden efter det att
pensionsaldern uppnatts.

Ritten till 8lderspension upphdr senast manaden efter
det att den forsakrade dor.

Minskning av alderspension fore 65 ar vid
samtidig ersattning pa grund av sjukdom

Alderspension, som #r avtalad att utbetalas for tid fore
65 ar, minskas pa l6nedel upp till tio prishasbelopp
med vad den forsdkrade har ratt till i form av sjukpen-
ning enligt socialforsakringsbalken (2010:110) om den
forsdkrade har ratt till premiebefrielse enligt punkt 4,
Premiebefrielseforscikring, omedelbart fore pensions-
aldern.
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Minskning sker dven pa l6nedel upp till 7,5 prisbas-
belopp med sjukersattning och yrkes-/arbetsskacde-
livranta enligt socialforsdkringsbalken (2010:110)
samt med ersattningsplikt som staten ansvarar for.
Minskningsheloppet reduceras med en faktor som ar
lika med fortsattningsforsakringens forsakringstid i
manader genom 360, maximerad till 1,0. Vid partiell
ersattning sker ovanstdende beridkning pd motsvarande
andel av alderspensionen. Den aterstdende andelen av
dlderspensionen betalas ut utan ndgot avdrag.

Under tid da sjukpenning betalas ut giller dessutom att
dlderspensionen, vid 360 ménaders premiebetalnings-
tid, alltid ska betalas ut med minst fem procent av

den forsdkrades pensionsmedférande 16n upp till tio
prishasbelopp. Ar premiebetalningstiden kortare eller
sjukpenningen partiell ska procenttalet fem reduceras

i motsvarande grad.

Under tid da sjukersattning betalas ut ska alders-
pensionen dock alltid betalas ut med minst det pen-
sionsbelopp som géller frén 65 ar. Férsakrad ar skyldig
att meddela Alecta om denne far ersittning som med-
for avdrag eller om sddan erséttning forandras.

Omfattas den forsikrade vid pensionsdldern av pensio-
neringsavtal om ITP, tecknad i Alecta, dar fortsattnings-
forsikringens alderspension &r inrdknad i ITP:s 8lders-
pension enligt ITP-planens avdelning 2 punkt 4.2, ska
minskning i stallet berdknas enligt ITP-planens regler.
S&dan 3lderspension, som ar tecknad motsvarande tidi-
gare premiedragande ursprunglig ITPK enligt punkt 2.2,
Fortsdttningsférscikringens férmdner, ar inte minsk-
ningsbar enligt ovan.

Utbetalning av pension och den forsakrades ratt
att gbra andringar

Pensionen betalas ut méanadsvis i efterskott. Om den
forsakrade inte begér annat betalas 8lderspensionen ut
fran avtalad pensionsélder. Varje uthetalning forutsatter
att den forsédkrade lever. Om den forsakrade dor fore
pensionsaldern kommer ingen pension att betalas ut.
Om den forsdkrade dor under utbetalningstiden upphor
ratten till pension senast ménaden efter dédsfallet.

Den forsakrade kan d@ndra villkoren for pensionsutbetal-
ningen jamfoért med de frén bdrjan avtalade genom
fortida eller uppskjutet uttag samt dndra utbetalningstid
enligt de regler som anges nedan.

Den forsikrade kan &ngra eller ndra sin begidran fram
till och med ménaden nirmast fore pahérjat pensions-
uttag, men inte darefter. Forsikrad kan alltsa inte dndra
eller &ngra uttag av pension som har borjat betalas ut.

Pensionen betalas ut till det bankkonto som den for-
sakrade anger eller pd annat satt som dverenskommits
med den férsakrade. Vid forsenad utbetalning, det vill
sdga nar Alecta gor utbetalningen senare an nar ratten
till den intrddde, betalar Alecta rénta. Rantesatsen
dterspeglar det allmanna ranteldget och foljer den av

Riksbanken faststéllda referensrdntan. Ranta utbe-
talas dock inte om den &r mindre &n O,1 procent av
utbetalningsarets prisbasbelopp. Alecta har ratt att
andra reglerna for ranteberdkning.

Fortida och uppskjutet uttag

Forsakrad har ratt att ta ut alderspensionen i fortid,
dock tidigast frdn och med manaden efter det att den
forsakrade fyller 55 ar. Sadant fortida uttag kan emel-
lertid inte ske under den tid premier betalas for forsak-
ringen respektive d& ratt till premiebefrielse vid arbets-
oférmaga enligt punkt 4, Premiebefrielseférsdikring,
foreligger. Uttag kan inte heller géras under tid da den
forsdkrade omfattas av pensioneringsavtal om ITP.

Fortida uttag kan tidigast ske frdn och med manaden
efter d8 skriftlig anstkan inkommit till Alecta.

Vid fortida uttag riknas alderspensionen om till en livs-
I&ng pension fran den tidigarelagda utbetalningstidpunk-
ten sa att forsdkringens virde blir ofdréndrat. Ddremot
blir det livsl&nga, manatliga pensionsbeloppet ligre.

Den forsdkrade kan vilja att ta ut &lderspension mot-
svarande tidigare premiedragande ursprunglig ITPK frén
en annan tidpunkt dn den alderspension som motsvarar
ITP:s formansbestamda alderspension.

Forsakrad har dven ratt att skjuta upp uttaget av dlders-
pensionen. Pensionen rdknas dd om sa att férsakringens
virde blir oférandrat. Ddremot blir det livslanga, mé&nat-
liga pensionshbeloppet hogre.

Andrad utbetalningstid

Om den forsdkrade inte begar annat betalas pensionen
ut som ett jamnt livslangt belopp. Den forsikrade kan
begira hos Alecta att pensionen betalas ut under en
valfri begransad tid uttryckt i helt antal ménader, dock
minst under 60 méanader (fem ar). Viljer den forsdkrade
att pensionen ska betalas ut under en begransad tid
kommer forsakringens varde att minska. Den forsdkrade
ska skriftligen begéra andring hos Alecta enligt ovan,
senast under manaden narmast fére pensionsuttaget.
Den forsdkrade kan dndra ldngden pa utbetalningsperio-
den fram till dess att Alecta gjort forsta utbetalningen,
men inte darefter.

Partiellt uttag
Partiellt uttag av pensionen kan inte goras.

Uppehall i utbetalningen

Den forsdkrade har inte ratt att gdra uppehall i
pensionsutbetalningen.

Halsoprovning
Andringarna gdrs utan halsoprévning.
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Aterbetalning

Forsdkrad som har fatt pension med for hégt belopp
eller som fatt pension for tid d& ratt till pension inte
funnits ar skyldig att terbetala det felaktigt utbetalda
beloppet.

Engangsutbetalning av sma pensionsbelopp (dterkdp)

Aterkdp innebir att forsikringens hela virde betalas ut
som ett engangsbelopp fore den avtalade forsakrings-
tidens slut. Alecta har, vid utbetalning av pension, ratt
att bestdmma att pensionen ska betalas ut som ett
engangshelopp (&terkdp) om aterképsvardet understiger
30 procent av utbetalningsérets prishasbelopp. Nagot
hinder for terkdp far dock inte finnas i inkomstskatte-
lagen (1999:1229). Storleken pa dterkdpsbeloppet
motsvarar forsdkringens kapitalvarde. Aterkdpsvardet
baseras pa framtida pensionsutbhetalningar omraknade
till deras varde vid tidpunkten for utbetalning.

Forsdkringstagare och forsikrad saknar ratt till terkdp
av forsdkringen.

2.5 Ratt till sjukpension

Om sjukpension ingar i fortsattningsforsakringen har
den forsdkrade ratt till sjukpension om den férsdkrade
ir arbetsoférmdgen pa grund av sjukdom eller olycksfall
och foljande villkor &r uppfyllda:

= Arbetsoférmégan ska uppga till minst 25 procent.
Endast den minskning av arbetsférmagan som skett
efter det att fortsadttningsforsdkringen borjat gilla,
ligger till grund for bedomningen av graden av arbets-
oférmaga.

= Arbetsoférmagan ska ha varat i mer dn 90 kalender-
dagar i foljd eller i mer an sammanlagt 105 kalender-
dagar under den senaste tolvmé&nadersperioden
(karenstid).

« Den férsikrade ska uppbéra ersittning frAn Forsik-
ringskassan i form av sjukpenning®, rehabiliterings-
penning, sjukersattning, aktivitetsersattning eller
liknande.

* Med sjukpenning likstélls dven férebyggande sjukpenning som utbetalats
med i genomsnitt 25 procent eller mer under en manad.

| karenstiden rdknas endast tid da fortsattningsfor-
sakringen eller den tidigare ITP-forsakringen gallt for
den férsdkrade. For forsdkrad som erhaller sjukersatt-
ning eller aktivitetsersattning utan féregdende sjukskriv-
ning kan Alecta besluta om avkortning av karenstiden.
Om forsakringsavtalet avseende sjukpension har upp-
hort efter uppséagning enligt punkt 1.6, Tiden for Alectas
forsdkringsansvar, men den forsdkrade oavbrutet varit
arbetsoférmaogen till minst 25 procent alltsedan avtalet
fortfarande gallde, finns endast ratt till sjukpension

da arbetsoférmagan varat i mer &n 90 dagar i en foljd
(karenstid).

Ratten till sjukpension giller frAn och med manaden
efter den dag d& karenstiden dr uppnddd. Som ldngst

géller ratten till dess att villkoren i forsta stycket inte
langre ar uppfyllda. Sjukpension utbetalas till och med
den manad da den sista dagen i sjukperioden infaller.
Sjukpensionen utbetalas dock ldngst till och med ma-
naden fore den da den forsikrade fyller 65 ar eller till
dess att den forsakrade dessforinnan uppnar avtalad
pensionsalder eller slutalder.

Dor den forsdkrade under tid med sjukpension uthetalas
sjukpensionen till och med dddsfallsmanaden.

Sjukpensionen far dras in eller minskas pd samma satt
som géller for lagstadgad ersdttning enligt vad som
anges i 106 kap. 12 § och 16 § samt 107 kap. 6 §
socialférsakringsbhalken (2010:110).

Sarskild provning

Alecta har ratt att for forsdkrad som tecknat fort-
sattningsforsakring for sjukpension gora sarskild
provning da ersdttning enligt ovan inte utbetalas fran
Forsakringskassan. Det kridvs da att det formella kravet
ar uppfyllt, det vill siga att arbetsoférmaga pa grund
av sjukdom eller olycksfall foreligger till minst 25 pro-
cent utifrén den arbetstid som ligger till grund fér
forsakringen. Denna nedsatta arbetsférmaga ska kunna
styrkas med |ikarutldtanden, journalutdrag och i dvrigt
relevanta fakta.

Graden av arbetsoférmaga ska beddmas efter den
minskning i den forsdkrades arbetsférmaga, som sjuk-
domen eller olycksfallet med hansyn till visade objek-
tiva symptom kan anses ha orsakat. Vid beddmningen
ska hansyn tas inte enbart till den forsdkrades tidigare
arbete utan ocksa till vilket normalt férekommande
arbete som helst. Under skilig 6vergadngstid, dock hogst
sex manader, sker bedémningen utifran den forsdkrades
tidigare arbete. | forekommmande fall bedémer Alectas
forsakringslakare inkomna medicinska handlingar.

Uppgifter och handlingar som kravs
for att fa sjukpension

Ar den forsikrade arbetsoférmogen pa grund av sjuk-
dom eller olycksfall och bedéms denna arbetsoférmaga
bli s& |1&ngvarig att ritt till sjukpension kommer att
foreligga, ska forsakringstagaren eller den forsakrade
snarast mojligt sdnda en skriftlig anmalan om arbets-
oférmagan till Alecta.

Alecta tar in uppgift om sjukperioder frén
Forsdkringskassan och kontrollerar att utbetalning
av sjukpenning, rehabiliteringspenning, eller sjuk- och
aktivitetsersattning gors. Nedsatt arbetsformaga ska
p& begiran kunna styrkas med |dkarintysg.

Forsdkrad som gdr anspraék pé sjukpension, ska utan
kostnad for Alecta Iamna de uppgifter och I&karutlat-
anden om sjukdomen eller olycksfallet och den darmed
féljande arbetsoférmagan som Alecta begér. Dessutom
ar den forsakrade skyldig att folja de foreskrifter som
Alecta meddelar om undersokning eller behandling av
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ldkare, sjukhusvard, arbetslivsinriktad rehabilitering eller
liknande. Den forsakrade ar skyldig att besdka en av
Alecta anvisad lakare for undersokning eller behandling.
Har Alecta anvisat viss lakare for undersékning, betalar
Alecta lakarens arvode for denna undersokning.

Alecta betalar aven den forsakrades eventuella rese-
kostnader utanfor bostadsorten, inom Sverige, for
bestket hos |dkaren. Begér Alecta ett sirskilt I3karutlat-
ande eller andra sérskilda handlingar for att den forsak-
rade ska kunna styrka sin ratt till sjukpension, betalar
Alecta kostnaderna for dessa upp till det belopp som
Alecta bestammer.

Sjukpensionens belopp

Vid fullstéindig arbetsoférmaga betalas sjukpension ut
med fullt belopp. Vid partiell arbetsoférméaga betalas
sjukpension ut med s8 stor del av fullt belopp, som sva-
rar mot graden av arbetsoférmaga. Sjukpensionen kan
betalas ut med 25, 50 eller 75 procent av fullt belopp.

For fortsattningsforsikring tecknad frén och med

1 februari 2007 utbetalas sjukpension vid fullstandig
arbetsoférmaga med féljande procentsatser av den
I6n eller I6nedel som ligger till grund fér pensionen vid
tecknandet av fortsattningsférsidkringen:

Sjukpension
nér sjukpenning

Sjukpension nar
sjuk- eller aktivitets-

Lon respektive I6nedel utbetalas ersattning utbetalas
< 7,5 prishashelopp 10 % 159%
7,5 prishasbelopp—

20 inkomsthbashbelopp 65 % 65 %
20 inkomstbasbelopp-

30 inkomstbashelopp 32,5 % 32,59%

Fortsattningsférsdkring tecknad fére 1 februari 2007 fortsatter att gélla
med tecknad niva.

Det &r graden av arbetsoférmaga den forsta dagen i
kalenderméanaden som avgér vilken grad av sjukpension
som ska betalas ut fér ménaden.

Utbetalning av sjukpension

Alecta betalar ut pensionen i efterskott. Utbetalning
sker m8nadsvis sa snart Alecta har fatt uppgift om
utbetalningsperiod fran Férsakringskassan. Utbetalning
sker till det bankkonto som den forsakrade anger eller
pa annat sitt som dverenskommits med den forsik-
rade.

Vid forsenad utbhetalning, det vill sdga nar Alecta gor
utbetalningen senare an nar ratten till den intradde,
betalar Alecta ridnta. Rintesatsen aterspeglar det
allmanna ranteldget och foljer den av Riksbanken
faststéllda referensrdntan. Ranta utbetalas dock inte
om den &r mindre dn 0,1 procent av utbetalningsarets
prishasbelopp. Alecta har ratt att andra reglerna for
ranteberakning.

Aterbetalning

Den forsakrade ar skyldig att snarast meddela Alecta
om erséttning frén Forsakringskassan pa grund av
arbetsoférmaga borjar betalas ut, dndras eller upphdér.
Den forsakrade ska aven lamna uppgift till Alecta om
andra férhallanden som kan paverka ratten till sjukpen-
sion. Om den férsikrade far sjukpension med fér hdgt
belopp eller for tid d& den forsikrade inte har ratt till
sjukpension, dr den férsikrade skyldig att &terbetala den
felaktigt utbetalda sjukpensionen. Far den forsikrade
retroaktiv erséttning frdn socialférsikringen, som inne-
bar att sjukpensionen fran Alecta utbetalats med fér
hégt belopp, dr den forsikrade skyldig att aterbetala det
for mycket utbetalda beloppet. Alecta har ratt att om-
préva beslut och andra uthetalningen om nya omstan-
digheter framkommer som inte var kénda vid beslutet
om sjukpension.

2.6 Ratt till familjepension

Ratt till familjepension, om den ingdr i fortsattnings-
forsdkringen, géller frdn och med manaden efter den
d8 den forsdkrade dor.

Formanstagare till familjepension ar den forsikrades
make och arvsberittigade barn under 20 &r.

| dessa villkor géller att med make jamstalls registrerad
partner enligt lag (1994:1117) om registrerat partner-
skap. Registrerat partnerskap ar att jamstalla med
dktenskap. Med make menas saval efterlevande man
som kvinna. Make respektive registrerad partner ar
férmanstagare till dess att dom om dktenskapsskillnad
respektive upplosning av registrerat partnerskap vunnit
laga kraft.

Den forsakrade kan i samband med dktenskapsskillnad,
dock senast inom ett &r fr8n det att skilsm&ssan vunnit
laga kraft, begira att den frénskilda maken helt eller
delvis kvarstar som formanstagare till den familje-
pension som ar intjanad under dktenskapstiden.

Saknas formé&nstagare gors ingen utbetalning.

For efterlevande make upphor ratten till familjepension
fr&n och med méanaden efter den da denne dor eller
gifter om sig. Om det nya dktenskapet ing8s efter det
att den efterlevande fyllt 60 ar behaller denne dock
ratten till familjepension. Om det nya dktenskapet
senare upploses kan, efter sarskild provning, den efter-
levande maken &terfa sin ratt till familjepension helt
eller delvis. Vid prévningen tas hansyn till ekonomiska
férmaner som den efterlevande maken fatt efter det
senaste dktenskapet.

For efterlevande barn upphor ratten till familjepension
fr&n och med ménaden efter den da barnet dor eller
fyller 20 ar. Om barnet vid den aldern, pa grund av
sjukdom eller olycksfall, ar fullstdndigt och varaktigt
oférmaoget till arbete, fortsatter dock ratten till familje-
pension att gilla s8 liange arbetsoférmagan bestér.
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Begransningar i forsakringsskyddet

Oavsett vad som sagts ovan géller foljande begrans-
ningar i ratten till familjepension:

= Efterlevande make har inte ratt till familjepension om
denne gift sig med den forsdkrade efter det att den
forsakrade fyllt 60 ar eller nar den forsikrades arbets-
férmaga &r varaktigt nedsatt med minst 50 procent.
Om dktenskapet varat i mer 3n fem &r eller om
gemensamt barn finns, har dock den efterlevande
maken ratt till familjepension.

Efterlevande make har inte ratt till familjepension

om denne gift sig med den férsikrade d& den for-
sikrade lider av sjukdom, som inom sex manader
efter giftermalet leder till den forsikrades dod. Finns
gemensamt barn eller kan det antas att den forsakra-
de vid giftermalet inte hade vetskap om sjukdomens
livshotande art, har dock den efterlevande maken ratt
till familjepension.

= Barn har inte ratt till familjepension om barnet adop-
terats av den forsakrade efter det att den forsakrade
fyllt 60 &r eller nar den férsdkrades arbetsformaga ar
varaktigt nedsatt med minst 50 procent. Om adoptio-
nen skett fér mer dn fem ar sedan eller avser makens
barn, har dock barnet ratt till familjepension.

= Barn har inte ratt till familjepension om barnet adop-
terats av den forsakrade d& den forsakrade lider av
sjukdom, som inom sex manader efter adoptionen
leder till den forsdkrades déd. Om adoptionen avser
makens barn eller det kan antas att den forsakrade
vid adoptionen inte hade vetskap om sjukdomens
livshotande art, har dock barnet ratt till familje-
pension.

= Alecta kan efter prévning besluta om att betala ut
familjepension till efterlevande make och barn dven
vid ovanstdende begransningar. Vid denna prévning
tas bland annat hansyn till om dktenskapet har
féregatts av ett sammanboende under dktenskaps-
liknande férhallanden och langden pé detta samman-
boende.

Familjepensionens bhelopp

Storleken pé den familjepension som ska betalas

ut berdknas utifrén forsdkringens grundbelopp. Den
sammanlagda familjepension som betalas ut for varje
kalendermanad beror pé vilka férmanstagare som finns
vid manadens ingdng och utgdr féljande andel av grund-
beloppet:

Pensionen betalas sammanlagt
ut med foljande procent

Férmanstagarna ar: av grundbeloppet:

efterlevande make utan barn 100 %
efterlevande make och ett barn 130 %
efterlevande make och tvé barn 150 %
efterlevande make och 150 %

fler &n tva barn +10 % for varje barn utdver tva

Pensionen betalas sammanlagt ut med

Férmanstagarna r: féljande procent av grundbeloppet:

ett barn 75 9%
tva barn 110%
tre barn 135 %
fyra harn 150 %
fler an 150 %
fyra barn +10 % for varje barn utéver fyra

Av den familjepension som betalas ut till make och barn
gemensamt, sa far den efterlevande maken 75 procent
av grundbeloppet och barnen far den resterande delen.
Barn delar lika p& det belopp som de far gemensamt.

Handlingar som krévs for att fa familjepension

Dodsfallsintyg och sldktutredning kravs for att kunna
beddma ratten till ersattning. Handlingarna ska skickas
in utan kostnad for Alecta.

Uthetalning av pension och efterlevandes ratt att

gora andringar

Férmanstagare har inte ritt att vilja utbetalningstid
eller senarelagga utbetalningen av familjepensionen. Det
gar inte heller att gbra uppehall i pdgdende utbetalning.

Familjepensionen betalas ut m&nadsvis i efterskott.
Utbetalning sker till det bankkonto som férmanstagaren
anger eller pa annat sitt som dverenskommits med for-
maénstagaren. Vid férsenad utbetalning, det vill siga nar
Alecta gor uthetalningen senare an nar ratten till den
intrddde, betalar Alecta rdnta. Rintesatsen &terspeglar
det allmanna ranteldget och féljer den av Riksbanken
faststéllda referensrdntan. Ranta utbetalas dock inte
om den &r mindre &n 0,1 procent av utbetalningsarets
prisbasbelopp. Alecta har ratt att andra reglerna for
ranteberakning.

Aterbetalning

Férmanstagare, som fatt familjepension med fér hogt
belopp eller for tid d& ratt till pension inte fanns, ar
skyldig att &terbetala det felaktigt uthetalda beloppet.

Engdngsutbetalning av sma pensionsbhelopp (aterkdp)

Aterkép innebir att forsikringens hela virde betalas ut
som ett engdngshelopp fére den avtalade férsikrings-
tidens slut. Alecta har, vid utbetalning av pension, ratt
att bestdmma att pensionen ska betalas ut som ett
engdngsbelopp (8terkdp) om terkdpsvardet understiger
30 procent av utbetalningsarets prisbasbelopp. Ndgot
hinder for aterkdp far dock inte finnas i inkomstskatte-
lagen (1999:1229). Storleken pé aterkdpsheloppet
motsvarar forsdkringens kapitalvarde. Aterkdpsvardet
baseras pa framtida pensionsutbetalningar omriknade
till deras varde vid tidpunkten for utbetalning. Aterkdp
ska avse samtliga fdrmanstagare.

Forsakringstagare, forsidkrade och formanstagare har
ingen ratt till &terkodp av forsidkringen.
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2.7 Intjanad pension (fribrev)

Om premiebetalningen for Fortsattningsforsakring ITP
upphor, andras forsdkringen till att motsvara pension
som redan ar intjdnad. Detta innebar fortsatt férsdkring
med nedsatt belopp, intjdnad pension, for dlderspension
och familjepension.

Intjdnad pension motsvarar det forsakringsbelopp som
hittills tjanats in genom faktiskt erlagda premier och
genom fordelning av 6verskott. Den intjanade pensio-
nen berdknas som skillnaden mellan det férsakrings-
belopp som géllt om premiebetalningen fortsatt med
ofdrandrad premie fram till ordinarie pensionsalder och
det forsakringsbelopp som motsvarar de bhortfallande
premierna. Vid berdkningen av den intjanade pensionen
beréknas varje pensionsforman for sig.

2.8 f\terupplivning av forsakringen

Forsidkring, som pa grund av utebliven premiebetalning
har upphort eller blivit minskad till intjanad pension
enligt punkt 2.7, Intjcinad pension (fribrev), kan inom ett
ar darefter &terupplivas till férutvarande storlek, om alla
till betalning forfallna premier som omfattas av forsak-
ringsavtalet, betalas. En férutsattning for aterupplivning
senare dn tre manader efter premiens férfallodag ar att,
vid forsakring for dodsfall och vid forsakring med ratt till
premiebefrielse, den férsikrades hilsotillstand inte for-
sdmrats efter utgdngen av nAmnda tremanadersperiod.
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3. Fortsattningsforsakring TGL

3.1 Allmant

Fortsattningsforsakring TGL ar en kapitalforsakring for
dodsfall. Fortsattningsforsakring TGL betalas ut vid den
forsikrades dédsfall som intraffar under tid d& premie-
betalning for férsakringen pagar eller da ratt till premie-
befrielse enligt punkt 4, Premiebefrielseforsiikring,
foreligger.

Omfattas den forsikrade pa nytt av férsdkringsavtal
mellan arbetsgivare och Alecta om TGL enligt avtal
mellan Svenskt Naringsliv och PTK upphor
Fortsattningsforsdkring TGL att galla. Detsamma galler
om den forsdkrade pa nytt omfattas av forsikringsavtal
mellan arbetsgivare och Alecta om TGL enligt avtal
mellan FAO och Forena samt mellan FAO och Akavia
och Sveriges Ingenjorer eller liknande.

Fortsattningsforsdkring TGL géller som langst till och
med manaden innan den da den forsakrade fyller 66 ar
eller uppnar den lagre slutdlder som avtalats fér fort-
sattningsforsakringen.

Forsdkringsskyddet kvarstdr trots fortida uttag av
dlderspension.

| Fortsattningsforsakring TGL ingar forsikringsbelopp
enligt 3.2, Férscikringsbelopp.

3.2 Forsadkringshelopp
For berdkning av forsakringsbeloppet anvands det
prishasbelopp som géller fér dodsfallséret.

Om den forsakrade vid
ddédsfallet fyllt:

Forsdkringshelopp i
antal prisbasbelopp*

18 men inte 55 &r 7,8
55 men inte 56 &r 7,2
56 men inte 57 &r 6,6
57 men inte 58 &r 6,0
58 men inte 59 &r 5,4
59 men inte 60 &r 4,8
60 men inte 61 ar 4,2
61 men inte 62 &r 3,6
62 men inte 63 &r 3,0
63 men inte 64 &r 2,4
64 men inte 66 &r 18

* Med prishashelopp avses prishasbeloppet for dédsfallséret.

3.3 Férmanstagare

Férmanstagare till férsédkringsbeloppet &r i férsta hand
den forsakrades make och i andra hand den forsakrades
arvingar. Make respektive registrerad partner ar for-
manstagare till dess att dom om &dktenskapsskillnad
respektive upplosning av registrerat partnerskap vun-
nit laga kraft. Den forsékrade kan genom ett sarskilt
férmanstagarférordnande férordna annan fysisk person
som férmanstagare.

Forordnande om férménstagare, eller andring av sddant
forordnande, ska anmalas skriftligt av den forsdkrade
till Alecta. Ett sddant formanstagarférordnande géller sa
lange forsikringen giller, om det inte dndras pa nytt.

Ett férmanstagarforordnande avseende TGL enligt
overenskommelsen mellan Svenskt Naringsliv och PTK
eller formanstagarférordnande enligt avtal mellan FAO
och Forena samt mellan FAO och Akavia och Sveriges
Ingenjorer, géller inte for Fortsattningsforsakring TGL.

Saknas férméanstagare gors ingen utbetalning.

3.4 Avsta sin ratt som férmanstagare

En férmanstagare kan helt eller delvis avst sin ritt
som férmanstagare till det forsikringsbelopp som ska
betalas ut. Ett avstdende innebar att den eller de som,
enligt for forsakringen gillande férmanstagarforord-
nande, star ndrmast i turordning triader in som férméans-
tagare istillet for den avstaende formanstagaren. Ett
avstdende ska goras skriftligt till Alecta, innan férméans-
tagaren mottagit beloppet.

3.5 Premiebefrielse

Uppratthaller forsikringstagaren utdver
Fortsattningsforsakring TGL dven
Fortsattningsforsakring ITP med ratt till premiebefrielse
vid arbetsoférmaga, foreligger ratt till premiebefrielse
vid arbetsoférmaga dven for Fortsattningsfoérsakring
TGL enligt punkt 4, Premiebefrielseférsdikring.

Forsakringsvillkor for Fortsattningsférsakring ITP, FTPoch TGL 12



4. Premiebefrielseforsakring

41 Premiebefrielse vid arbetsoférmaga

| Fortsattningsférsakring ITP ingdr en forsdkring for
premiebefrielse vid arbetsoférmaga om inte annat
avtalats med Alecta. Ratt till premiebefrielse forelig-
ger om den férsékrade ar arbetsoférmégen pa grund av
sjukdom eller olycksfall och foljande villkor ar uppfyllda:

= Arbetsoférmégan ska ha varat i mer dn 90 kalender-
dagar i foljd eller i mer an sammanlagt 105 kalender-
dagar under den senaste tolvmé&nadersperioden
(karenstid). Vid 8terfall i arbetsoférmaga ska sjuk-
perioden varat i minst 30 dagar for att medraknas
i karenstiden.

= Arbetsoférmégan ska uppga till minst 25 procent.
Endast den minskning av arbetsférmagan som
skett efter det att fortsdttningsforsakringen borjat
galla, ligger till grund for beddomningen av graden av
arbetsoférmaga.

= Den forsakrade ska uppbéra ersattning frén
Forsakringskassan i form av sjukpenning,
rehabiliteringspenning, sjukersattning, aktivitets-
ersattning eller liknande.

| karenstiden réknas endast tid da fortsattningsforsak-
ringen eller den tidigare ITP-forsakringen gallt for den
forsakrade. Férsdkringen blir premiebefriad fr8n och
med méanaden efter den dag d& karenstiden &r uppnadd
och langst fram till den manad d& den férsdkrade fyller
65 ar eller dessférinnan uppnar pensionsaldern eller
slutdldern. Dér den férsikrade innan dess giller premie-
befrielsen till och med dddsfallsmanaden. Premiebefri-
elsen innebar att Alecta, i stallet for forsakringstagaren,
betalar premien for forsakringen under den tid premie-
befrielsen géller.

Ingen indexering sker under den tid forsakringen ar
premiebefriad. Detta géller dven Fortsattningsforsakring
ITP som ar tecknad med indexering.

Arbetsgivaren, eller den forsdkrade, ska snarast anmala
sadan arbetsoférméaga pa grund av sjukdom eller
olycksfall som kan ge ratt till premiebefrielse.

De handlingar och Gvriga upplysningar som Alecta
behover for att kunna bedéma ratten till premiebefrielse
ska ldmnas utan kostnad for Alecta. For faststéllandet
av ratten till premiebefrielse kan Alecta bestdmma att
den forsikrade ska genomga undersdkning av sarskild
lakare. Villkoren i punkt 2.5, Rditt till sjukpension, galler
aven for ratt till premiebefrielse.

Premiebefrielsen ar fullstdndig oavsett graden av
arbetsoférmaga.
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5. Fortsattningsforsakring

familjeskycld

5.1 Allmant

Fortsattningsforsakring familjeskydd ar en efterlevande-
pension som betalas ut vid den forsdkrades dodsfall
under tid da premiebetalning for férsakringen pégér
eller da ratt till premiebefrielse enligt punkt 4, Premie-
befrielseforsdikring, finns.

5.2 Forsakringstid

Fortsattningsforsdkring familjeskydd géller som langst
till och med ménaden innan den férsikrade fyller 65 ar
eller uppnar den |agre slutdlder som avtalats fér fort-
sattningsférsakringen. Férsdkringsskyddet kvarstar trots
fortida uttag av alderspension.

5.3 Forsakringshelopp

Om familjeskydd har tecknats att ing8 i fortsattnings-
forsakringen, ar forsikringsbeloppet ett eller tva for-
héjda prisbashelopp per &r under utbetalningstiden

60 ménader (fem &r), enligt vad som framgér av
forsdkringsavtalet. Forsdkringsbeloppet i antal forhojda
prishasbelopp kan inte hdjas under forsdkringstiden.

5.4 F6érmanstagare

Generellt formanstagarférordnande

Férmanstagare ar i férsta hand den forsikrades make
eller sambo och i andra hand den forsakrades arvsherat-
tigade barn - om inte den forsakrade skriftligen anmalt
annat forordnande till Alecta.

Make respektive registrerad partner &r formanstagare
till dess att dom om aktenskapsskillnad respektive
upplosning av partnerskap vunnit laga kraft.

Samho

Sambo till den forsakrade anses en person vara om de
b&da &r ogifta och bor tillsammans under sddana forhal-
landen att sambolagen (2003:376) ar tillamplig pd dem.

Make eller sambo dor

Om make eller sambo dor innan pensionen betalats
ut till fullo, intrader den forsdkrades arvsberattigade
barn som férmanstagare fér de aterstdende pensions-
utbetalningarna.

Sarskilt formanstagarforordnande

Den forsdkrade kan skriva ett annat sarskilt férmans-
tagarforordnande &n det ovan angivna. Det kan da
endast omfatta personer som enligt inkomstskattelagen
(1999:1229) kan vara férméanstagare till pensionsfor-
sakring:

a) make, registrerad partner eller tidigare make,
registrerad partner

b) sambo eller tidigare sambo

c) barn/styvbarn/fosterbarn till den forsakrade eller till
négon person enligt a) och b).

Omfattar férordnandet annan person, ar det i den delen
utan verkan. Fér fdrmanstagare enligt a — ¢ ovan géller
att de &r férmanstagare till varje manads utbetalning av
pension. En fdrmanstagare kan inte genom sérskilt for-
ordnande ges storre ratt att forfoga over forsakringen
an vad som géller enligt det generella férordnandet. Ett
sarskilt férmanstagarférordnande géller under fort-
sattningsforsikringens hela aterstdende férsikringstid,
dock ldngst till dess det dndrats eller aterkallats av den
forsakrade.

Forordnande om férménstagare, eller andring av sddant
forordnande, ska anmalas skriftligt av den forsdkrade till
Alecta. Ett sadant férordnande géller s8 lange forsak-
ringen géller, eller tills det dndras pa nytt. Ett férmans-
tagarférordnande avseende ITP Familjeskydd enligt
overenskommelsen mellan Svenskt Naringsliv och PTK
galler inte for Fortsattningsforsakring familjeskydd.

Saknas formanstagare vid dddsfallstidpunkten sker
ingen utbetalning.

Avsta fran pension

En forméanstagare kan genom skriftlig anmalan till
Alecta avsta sin ratt som forméanstagare till framtida
pensionsutbetalningar. Ett avstdende innebar att den
eller de som, enligt for forsakringen gallande formans-
tagarforordnande, str ndrmast i turordning trader in
som férmanstagare i stallet fér den avstdende formans-
tagaren. Har ett avstdende gjorts och det senare kom-
mer att saknas formanstagare, intrader ater den som
avstatt som forméanstagare.

Ett avstdende kan inte villkoras och avser alla framtida
uthetalningar av pension. Avstdende ar inte mdjligt for
pensionsbelopp som redan betalats ut.
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5.5 Utbetalning av familjeskydd och
efterlevandes ratt att géra andringar

Dor den forsdkrade under forsdkringstiden utbeta-
las familjeskydd méanadsuvis till férmanstagare under
60 manader (fem &r) frdn och med ménaden efter
dodsfallet.

Saknas férmanstagare sker ingen utbetalning.

Ratt att senareldgga uthetalning av pension

En férmanstagare kan genom skriftlig anmalan till
Alecta hestamma att pension ska betalas ut senare an
ovan. Anmalan om senarelaggning ska goras fore forsta
utbetalning av pension. F6rmanstagare kan senareldgga
utbetalning av pension s& att utbetalningen borjar
senast den 60:e m&naden efter dddsfallet. Uttaget
maste dock senareldggas med minst sex ménader.
Senareldggs utbetalning av pension, ckas pensionen
med 0,25 procentenheter for varje manad som utbetal-
ningen senarelagts. Har férmanstagare senarelagt utbe-
talning av pension (uppskov), men dér under tiden for
uppskovet, bérjar uthetalning av pension frén och med
méanaden efter dodsfallet, forutsatt att annan formans-
tagare finns. Pensionen ridknas d& om, som om uppskov
endast har begarts till denna tidpunkt.

Aterbetalning

Férmanstagare, som har fatt pension med fér hdgt be-
lopp eller for tid d& denne inte har haft ratt till pension,
ar skyldig att 8terbetala det felaktigt erhalina beloppet.

Forsakringsvillkor for Fortsattningsfoérsakring ITP, FTP och TGL
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6. Premier och premiebetalning

6.1 Allmant om premier och
premiesattning

Premier ar de belopp som betalas in till Alecta for att
tacka framtida utbetalning av pensionsférmaner eller
andra forsakringsersattningar. Premier betalas som
huvudregel genom mé&nadsvis betalning.

Alectas premier grundas pé férsakringstekniska anta-
ganden som ar aktsamma. En mer detaljerad beskriv-
ning av principerna for premiesattning framgar av
Alectas Forsakringstekniska riktlinjer.

Alderspension och familjepension tecknas som spar-
forsakring. Pensionen ar formanshestamd, vilket innebar
att fdrmanen ar bestamd i forsdkringsavtalet. Bestam-
ning av premie gors utifran forsakringstekniska anta-
ganden. Antagande gors for ranta, avkastningsskatt,
daédlighet (livslangd) och driftskostnader. For alders-
pension och familjepension ar antagande om ddodlighet
samma for man och kvinna.

For fortsattningsforsakring for dlderspension och
familjepension galler premie tills vidare om inte annat
beslutas av Alecta. Premien bestams individuellt for
varje forsakrad. Vid bestdamning av premie for familje-
pension gdrs ocksd antaganden om férmanstagare och
deras ratt till ersdttning samt pensionens storlek och
utbetalningsperiod.

Premie for fortsattningsforsakring sjukpension, premie-
befrielseférsdkring, familjeskydd och TGL géaller ett
kalenderar i taget, om inte annat beslutas av Alecta.
For narvarande géaller att premien for sjukpension,
premiebefrielseforsdkring och TGL fordndras vartefter
den forsdkrade blir dldre. Premien for sjukpension och
premiebefrielse ar olika for man och kvinna. Vid be-
stdmning av premie for sjukpension och premiebefri-
elsefdrsakring vid arbetsoférméaga gors ockséa sarskilda
antaganden om sjuklighet. Premien berdknas individu-
ellt for varje forsakrad. For TGL géaller att antagande om
dodlighet dr oberoende av kdn, men beroende av alder.
Detta innebar att premien &r lika fér man och kvinna.
Vid bestamning av premie for Fortsattningsférsadkring
TGL gbrs ocksa antagande om premiebefrielse. Premien
for familjeskydd &r lika fér man och kvinna och obero-
ende av alder.

For riskforsdkring (sjukpension, premiebefrielseforsak-
ring, familjeskydd och TGL) utges ersattning vid forsak-
ringsfall under premiebetalningstid.

Ingen ratt finns till forsakringsersattning nar forsak-
ringsavtalet, och darmed premiebetalningen, upphort.

6.2 Ansvaret for premiebetalningen

Forsakringstagaren betalar hela premien. For forsakring
som ar tecknad som tjanstepension innebar detta

att arbetsgivaren betalar premien. Om arbetsgivaren
inte fullgor sin skyldighet att betala hela premien, och
forsakringen darfor upphor att galla eller andras till
fribrev, meddelar Alecta den forsakrade detta skrift-
ligen p& dennes senast kinda adress. Ddrmed har den
forsdkrade ratt att inom tre m&nader dverta premiebe-
talningen. Privat forsakring tecknas och den forsakrade
blir forsakringstagare.

6.3 Betalning av premier
Premie betalas manadsvis av forsikringstagaren.

Premie betalas fr&n och med den kalendermanad frén
vilken forsakringen tecknats att gilla, fram till 65 ar
eller den lagre pensionsalder eller slutdlder som har
avtalats enligt punkt 1.6, Tiden for Alectas forscikrings-
ansvar. | det forsta fallet betalas premien till och med
manaden fore 65-arsmanaden. | det senare fallet, da
pensionsaldern eller slutaldern &r lagre dn 65 &r, betalas
premien till och med den ménad da den avtalade pen-
sionséaldern respektive slutdldern uppnas.

FOr Fortsattningsforsakring TGL géller premiebetalning
som langst till och med manaden fére 66-arsmanaden.

Premien ska betalas senast den 15:e i m&naden efter
den manad som premien avser. Vid betalning efter
forfallodagen har Alecta ratt att debitera ranta med
den rantesats som Alecta bestamt ska gélla vid varje
tidpunkt. Betalning ska ske enligt Alectas respektive
Collectums foreskrifter.

6.4 Premietillagg

For retroaktiva premier tillkommer ett premietillagg
beraknat med den rantesats som Alecta bestamt ska
galla vid varje tidpunkt. For narvarande ar rantesatsen
for premietilldgg sex procent per ar. Med retroaktiva
premier menas premier for tid innan den manad som
narmast féregdr fakturans férfallodag.
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7. Overskott till férsidkrade och
forsakringstagare

71 Inledning

Overskott som uppstér hos Alecta kan férdelas till
forsakrade och forsakringstagare. Eftersom Alectas
ambition &r att pensioner under utbetalning ska behalla
sin kopkraft under hela utbetalningstiden, fordelas dver-
skott i forsta hand genom pensionstillagg till pensioner
under utbetalning, men fordelning av dverskott kan
ocksé goras pé andra satt.

7.2 Fordelning av overskott

Overskott uppstdr om utfallet av de forsikringstekniska
antagandena blir mer gynnsamt an vad som antagits
nar premien faststéalldes. Innan férdelning av dverskott
kan ske maste eventuellt underskott som finns for
ndgon del av antagandena beaktas.

Alectas styrelse beslutar varje &r om fordelning av
overskott till férsdkringstagare och forsdkrade i enlighet
med dessa villkor, Alectas konsolideringspolicy och de
forsdkringstekniska riktlinjerna.

Overskott som fordelats men dnnu inte utbetalats till
forsdkrade och forsakringstagare ar, med undantag

for genomford fribrevsupprakning, inte garanterat. Det
innebar att overskott som tidigare fordelats kan reduce-
ras om det uppstar underskott i verksamheten.

7.3 Ratten till overskott

Overskott som uppstar i Alectas verksamhet fors till
Alectas konsolideringsfond och ingdr da i den del av
konsolideringsfonden som utgdr Alectas riskkapital.

Alecta har ratt att anvanda medel ur konsoliderings-
fonden for att forstarka livforsakringsavsattningar for
intjdnade pensioner om de forsakringstekniska antagan-
dena inte ar tillrdckliga. Medel i konsolideringsfonden
som inte behovs for forlusttdckning eller andra anda-
mal som anges i Alectas bolagsordning kan fordelas till
forsdkringstagare och forsdkrade. For att fordelning av
dverskott ska kunna géras maste det finnas ett tillrick-
ligt stort konsolideringskapital ur forsdkringsteknisk
synpunkt.

Alectas styrelse beslutar for varje kalenderdr om for-
delningen av dverskott. | forsta hand ska 8terbarings-
kapitalet anvandas till pensionstillagg for héjning av
pension under utbetalningstiden. Beslut kan ocksé tas
for kortare tid dn ett kalenderar.

7.4  Former for fordelning av overskott
Overskott kan férdelas pé foljande satt:

= HGjning av pension under uthetalning genom
pensionstillagg till de forsikrade eller férmanstagare.

= HOjning av intjdnad pensionsratt genom fribrevs-
upprakning.

Premiereduktion for forsakringstagare.

= Fordelning av foretagsanknutna medel till
forsakringstagare.

= Annan fordelning av 6verskott.

7.5 Metod for fordelning av overskott
Pensionstillagg (hojning av pension under utbetalning)

Sjukpension, alderspension och familjepension varde-
sdkras varje ar under utbetalning — dock med beaktande
av de undantag som anges nedan - med ett pensions-
tillagg. Pensionstillagget beslutas av Alectas styrelse for
ett ar i taget och ska spegla férandringar i det allmanna
prisldget. Detta mats med konsumentprisindex (KPI)
och pensionstilligget kan darfor for varje ar hogst
motsvara den procentuella férédndringen av KPI mellan
de tva ndrmaste septembermanaderna. (Fér &r 2025
far pensionstilldgget till exempel som mest motsvara
forandringen av konsumentprisindex mellan september
2023 och september 2024.) Alectas styrelse kan be-
sluta att framtida fordndringar i det allmanna prislaget
ska matas med annat index an KPI.

Pensionstillagget uttrycks som en procentsats av den
garanterade pensionen. Denna procentsats ska inte
sittas hdgre dn att det aterbiringskapital som finns vid
tidpunkten for beslutet beraknas racka till att betala

ut detta pensionstillagg oforandrat under hela utbetal-
ningstiden for alla pensioner som vid beslutstidpunkten
ar under utbetalning.

Procentsatsen for pensionstilldgget ska sittas efter
enhetliga principer. Fordelat 6verskott enligt denna
modell &r inte garanterat. Pensionstilligg betalas ut fran
aret efter det s3 kallade basaret som &r det ar som styr
vilket pensionstillagg som ska ges.
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Basar

Basaret dr normalt samma 8r som den férsta pensions-
utbetalningen skedde. Om den forsta utbetalningen

gjordes i januari m&nad géller dock nidrmast féregdende
&r som basar. Féljande undantag frén denna regel finns:

A) Fér sjukpension satts hasaret till det &r som radde
dagen innan den forsakrade fick ratt till sjukpension.

B) Vid uppskjutet uttag av &lderspensionen giller den
avtalade pensionsélderns tidpunkt som basar.

C) Gvergar sjukpension till dlderspension eller familje-
pension s giller sjukpensionens basar dven for
dlderspensionen respektive familjepensionen. Over-
gar alderspension till familjepension sa galler lders
pensionens basdr dven for familjepensionen. Fér
b) ovan géller att om tidpunkten avser januari ett ar

o . . we o o . o
sa satts narmast foregaende ar till basar.

Fribrevsupprakning (hojning av intjanad pensionsratt)
Fribrevsupprikning kan géras pa férsdkring som inte
ir premiebefriad och dar den férsikrade inte uppnatt
pensionsalder eller avlidit. Forsdkringen ska inte heller
ha fatt basar enligt ovan.

For forsdkring som ar premiebefriad pd grund av sjuk-
dom Sver minst ett arsskifte, och dar premiebefrielsen
upphér fore pensionsaldern, sker hdjning av pensions-
ratten frdn och med den ménad premiebefrielsen
upphor. Vid denna tidpunkt hojs den intjdnade pensions-
ratten pd en gdng till det belopp som skulle ha gillt

om hojningen istéllet hade gjorts successivt vid varje
arsskifte under premiebefrielsetiden. Fribrevsupprakning
gOrs genom att den intjanade pensionsratten for for-
mansbestdmd alderspension och familjepension hdjs.

Beslut om fribrevsupprakning fattas av Alectas styrelse
for varje &r. Storleken pa beslutad fribrevsupprakning
ska sattas efter enhetliga principer. Fordelat 6verskott
enligt denna modell ar garanterat.

Har forsakringstagaren valt en forsékring utan index-
ering innebar ovanstaende att férmanen hdjs men att
premien ar oférandrad.

HOjning av familjeskydd

Overskott som uppkommer inom fortsattningsforsakring
for familjeskydd anvands i forsta hand for att vardesakra
pensionen genom anknytning till det forhojda prisbas-
beloppet under savil utbetalningstid som eventuell
uppskovstid. Anpassning sker den 1 januari varje ar.

Sankning av det férhdjda prisbasbeloppet féranleder
inte minskning av pensionen.

Senare hojning av det forhojda prisbasbeloppet beaktas
endast i den man det dirigenom blir hdgre dn det var
fore sédnkningen.

Premiereduktion

Overskott kan fordelas genom premiereduktion. Premie-
reduktionen géller tills vidare, dock hdgst ett ar i taget.
Fortsattningsforsakring TGL erhdller endast del av 6ver-
skott genom premiereduktion.

Fordelning av ytterligare 6verskottsmedel

Alectas styrelse kan besluta om férdelning av ytterli-
gare Overskottsmedel i enlighet med vid var tidpunkt
gallande konsolideringspolicy. Férdelning, dispositions-
ratt, anvindning samt atertag av sadana dverskotts-
medel sker i enlighet med vid var tidpunkt gallande
regler.

7.6  Uthetalning av forsakringsbelopp och
overskott

Utbetalning av fordelade overskott sker normalt i

anslutning till utbetalning av pension eller i samband

med premieinbetalning.
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8. Information fran Alecta

8.1 Information i samband med att
forsakringen horjar galla

Snarast efter att Fortsattningsforsakring TGL borjat gilla

skickas ett forsakringshesked till den forsakrade med

uppgift om den férsdkrade férmanens art och storlek.

| samband med detta skickas ocks8 information om

vasentliga rattigheter och skyldigheter som foljer av

forsakringen.

8.2 Information under forsakringstiden
Arsbesked utfirdas med aktuella belopp.

Information vid alderspension

Nar tidpunkten for avtalad pensionsutbetalning narmar
sig informerar Alecta den forsakrade om

= tidpunkt och tidsperiod for utbetalningen

= sammanlagt pensionshelopp (garanterat pensions-
belopp plus det tilliggsbelopp som grundas pa upp-
kommet dverskott) for det forsta utbetalningsaret/
kalenderdret

= mojligheten att &ndra villkoren for pensionsutbetal-
ningen pa de sitt som framgar av punkt 2.4

= utbetalningssatt, samt hur anmaélan av utbhetalnings-
konto ska goras.

Information vid sjukpension

D& en forsdkrad har beviljats ratt till sjukpension infor-
merar Alecta den forsidkrade om den férestdende utbe-
talningen av sjukpension samt om villkoren fér denna.

Information vid dddsfall

Alecta gor kontroller genom SPAR-registret for att fa
vetskap om att forsdkrade har avlidit. Nar en forsdkrad
har avlidit, kontaktar Alecta dodsboet med anledning av
forsikringsfallet. Om férmanstagare finns informerar
Alecta féormanstagaren/fdrmanstagarna om den fore-
stdende uthetalningen.

Information under utbetalningstid

Under utbetalningstiden informerar Alecta vid varje
arsskifte om pensionens storlek for det nya kalender-
dret samt i férekommande fall om de dndringar av
pensionen som intraffar under aret.

Den forsikrade kan begira att fa ytterligare information
om sin férsakring och har ratt att ta del av de uppgifter
om forsdkringen som berdr den forsdkrade.

Allméan information om forsakringsprodukterna till-
handahalls i férsta hand genom Alectas webbplats.

8.3 Kontrolluppgift

Alecta utfardar sadan kontrolluppgift som enligt 15, 22
och 23 kap. skatteforfarandelagen (2011:1244) ska
ldmnas.
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9. Om du inte ar nojd

9.1 Alecta fortydligar och omprovar

Om en forsakringstagare, forsdkrad eller formanstagare
inte ar n6jd med Alectas handlaggning, administration
eller beslut ska denne i forsta hand meddela detta till
Alecta. Det kan till exempel ha uppstatt missfoérstand
som gar att klara ut vid en ny kontakt. Har Alecta gjort
fel, kan Alecta direkt omprova drendet och ratta felet.

9.2 Overprévning

Beslut frdn Alecta

Den som &r forsakringstagare, forsakrad eller forméans-
tagare kan begara 6verprévning av Alectas bheslut.

Den som fortfarande ar missnéjd efter omprovning av
beslutet kan vanda sig till Alectas forsakringsnamnd for
overprovning. Adressen ar Alectas forsakringsnamnd,
103 73 Stockholm.

Alecta har en klagomélsansvarig som &r registrerad hos
Finansinspektionen, se Alectas webbplats. Det dr ocksa
mojligt att vacka talan mot Alecta vid allman domstol

i Sverige.
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10. Sarskilda bestammelser for
Fortsattningsforsakring FTP

10.1 Inledning

Vad som anges i dessa forsakringsvillkor galler aven for
fortsattningsforsakring till tidigare FTP-forsakring med
nedan angivna tillagg och avvikelser.

Bestdmmelserna géaller for fortsattningsforsakring
till formanshestdmd férsdkring inom Forsakrings-
branschens tjanstepensionsplan avdelning C (FTP 2)
i FTP-planen.

10.2 Fortsattningsforsakring FTP

Ratten att teckna Fortsattningsférsakring FTP géller

for sjukpension. Ratt att teckna fortsattningsforsakring
finns inte for forsdkrad som i ny anstéllning omfattas av
formaner motsvarande FTP-planen eller om den forsik-
rade har lamnat sin anstéllning i pensioneringssyfte.

10.3 Tid for ansokan

Ansokan om Fortsattningsforsakring FTP ska goras
inom tre ménader fran det att den forsikrade inte
ldngre omfattas av avtalet om FTP.

Inkommer anstkan efter ovan angivna tidpunkt saknas
ratt att teckna fortsattningsforsakring.

Information i samband med att
forsakringen borjat galla

Snarast efter att Fortsattningsforsakring FTP borjat
galla skickas ett forsakringsbesked till den forsakrade
avseende den nytecknade forsakringen.
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10.5 Pensionshesked

,&rliga pensionsbesked utfardas normalt inom tre
manader efter arsskiftet till de férsdkrade och innehller
uppgifter om forsikringsformanernas art och storlek.

10.6 Ratt till sjukpension

Sjukpension utbetalas som léngst till och med méanaden
fére den manad da den forsikrade fyller 66 ar.

10.7 Sjukpensionens bhelopp under
sjukpenningtid

For fortsattningsforsakring tecknad frdn och med

1 januari 2022 utbetalas sjukpension vid fullstéandig

arbetsoférmaga med féljande procentsatser av den

I6n eller I6nedel som ligger till grund for pensionen vid

tecknandet av fortsattningsforsakringen:

Sjukpension nar sjuk-
eller aktivitetsersattning

L6n respektive I6nedel uthetalas
< 10 prishasbelopp 10 %
10 prishasbelopp -

20 inkomstbashbelopp 65 %

20 inkomstbashelopp —

30 inkomstbasbelopp 32,5%

Fortsattningsforsakring tecknad fore 1 januari 2022 fortséatter att galla med
tecknad niva.

10.8 Betalning av premier

Premie betalas till och med ménaden fore
66-arsmanaden.
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