BOLAGSORDNING
FOR

ALECTA PENSIONSFORSAKRING, OMSESIDIGT

§1

Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar Alecta pensionsforsikring, dmsesidigt.

§2

Andamal

Bolaget har till &ndamél for sin verksamhet att sdsom direkt forsdkring, inom ramen for
livforsdkringsklass Ia och Ib, meddela dels tjinstepensionsforsdkring och tjénste-
grupplivforsdkring som tecknas av arbetsgivare med verksamhet i1 Sverige eller med
verksamhet i1 utlandet, dven utanfor EES, som har foretagsméssigt samband med verk-sambhet i
Sverige for personer, som dr anstillda 1 deras tjdnst, dels fortsattnings-forsékring till sddana
forsikringar. Pensionsforsékring och grupplivforsékring kan ocksd meddelas at arbetsgivare,
genom vilken anstéllda blivit forsékrade.

Bolaget kan vidare mottaga aterforsdkring avseende livforsdkringsklasserna Ia och Ib.
Premieinkomsten for sddan aterforsékring far dock sammantaget inte overstiga fem procent av
premieinkomsten for direkt forsdkring under motsvarande period.

Bolaget har rétt att utfora uppdrag inom pensioneringsomradet, forvalta av arbets-

marknadsparterna dverenskomna fonder med anknytning till bolagets forsakringsrorelse samt
bedriva annan med bolagets forsékringsrorelse forenlig verksambhet.

§3
Skyldighet att teckna aterforsikring

Bolaget dr skyldigt att teckna aterforsdkring om den omedelbara fordndringen av de
forsdkringstekniska avsittningarna pa grund av dodsfall eller sjukfall for en och samma risk vid

négot tillfdlle Overstiger summan av

a) 1 frdga om livforsékring med positiv risksumma en tvdtusendel och i frdga om Ovrig
forsdkring en tusendel av bolagets forsakringstekniska avsittningar

b) en hundradel av 6vriga i lag eller bolagsordningen foreskrivna fonder.

Samtliga belopp avser hirvid den tidpunkt dé bolaget iklader sig ansvarigheten.



§4

Deligare

Delédgare i bolaget dr de arbetsgivare, som ingatt pensioneringsavtal med bolaget, samt de i
bolaget forsdkrade.

§5

Overstyrelse

Bolagsstimmans befogenhet utdvas av en dverstyrelse som bestar av 38 ledamoter jamte atta
suppleanter for dem. Av dessa utses

a) 19 ledamoter, jdmte fyra suppleanter for dem, av Svenskt Naringsliv, samt

b) 19 ledaméter, jimte fyra suppleanter for dem, av Unionen, Ledarna, Sveriges Ingenjorer
samt Forhandlings- och samverkansradet PTK.

Overstyrelsens ledaméter jimte suppleanter utses for en mandatperiod av tva tjinstgdringsar.
Med tjénstgoringsar forstis tiden fran och med ett ordinarie dverstyrelseméte intill dess att
nistfoljande ordinarie 6verstyrelsemote borjar.

Styrelseledamot, revisorer eller suppleant for dessa eller anstilld i bolaget kan ej utses till
ledamot eller suppleant av dverstyrelsen.

Ledamot och suppleant till 6verstyrelsen utses innan mandatperioden borjar.
Avgar ledamot eller suppleant fore utgangen av den mandatperiod for vilken denne blivit utsedd
eller om uppdraget upphdr av annan anledning ska den organisation som utsett vederbdrande

snarast utse annan person for den terstaende tiden.

Overstyrelsen viljer inom sig ordférande och vice ordférande. Sadant val giller intill utgdngen
av den tid, for vilken vederborande ar utsedd till ledamot av 6verstyrelsen.

§6

Overstyrelsens moten
Ordinarie mote halls en gang arligen under april, maj eller juni manad. Extra méte ska —
forutom 1 de fall forsékringsrorelselagen stadgar — utlysas, ndr det for uppgivet dndamaél
skriftligen pafordras av overstyrelsens ordforande.
Kallelse till 6verstyrelsens moten och andra meddelanden till ledamdterna ska ske genom brev
till envar av dem. Kallelse till méte ska utfardas senast tva veckor fore moétet och far ej utfardas

tidigare &n fyra veckor fore detta.

Vid ordinarie moétet ska drsredovisningen och revisionsberittelsen for det senast forflutna
kalenderaret foreligga och foljande drenden forekomma till behandling:

a) justering av rostldngden,

b) val av minst en justerare att jimte ordforanden underteckna métets protokoll,



c) fraga, huruvida motet behdrigen utlysts,

d) faststillande av resultatrikning och balansrdkning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning,

e) friga om atgirder med anledning av vinst eller forlust enligt den faststdllda balans-
rdkningen,

f) frdga om beviljande av ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstdllande direktoren,

g) bestimmande av antalet styrelseledaméter,

h) bestimmande av arvoden &t styrelsens ledaméter och revisorerna,

1) val av styrelseordforande,

j)  val av dvriga styrelseledamoéter,

k) wval av revisorer och suppleanter for dem,

1) Ovriga drenden, som i behorig ordning hénskjutits till métets provning.

Overstyrelseledamot har ritt att fi ett drende behandlat vid dverstyrelseméte. Framstéllan
hirom ska goras hos styrelsen 1 sa god tid att drendet kan tas upp 1 kallelsen till motet. Deldgare
i bolaget har daremot inte sadan forslagsrétt som tillkommer medlemmar enligt 7 kap 6 § lagen
(1987:667) om ekonomiska féreningar.

Infér ordinarie Overstyrelsemdte ska redovisningshandlingarna och revisionsberéttelsen
tillhandahallas enligt 7 kap 8 § lagen om ekonomiska foreningar genom att fram till
overstyrelsemotet hallas tillgidngliga for deldgarna pd bolagets hemsida.

For overstyrelsens beslut fordras, dels att minst tolv ledaméter dr niarvarande, dels att minst atta
ar ense om beslutet. Beslut fattas genom 6ppen omrdstning utom vid val, da sluten omrostning
sker, om ndgon ledamot begir det.

Varje ledamot dger en rost, och besluten avgors genom enkel rostovervikt. Undantag fran denna
regel utgdr fattande av beslut rérande dndring av bolagsordningen samt rorande dverlételse av
bolagets rorelse eller del darav eller frivillig likvidation. For giltighet av beslut i dessa fragor
kréavs, utdver vad forsékringsrorelselagen stadgar, enkel rostovervikt bade inom den grupp som
bildas av dei § 5 a) angivna ledaméterna, och inom den grupp som bildas av de i § 5 b) angivna
ledamoterna.

Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost utom vid val, d& avgorandet sker genom lottning.

Bolagets styrelseledamoter, revisorer, suppleanter for styrelseledamoter och revisorer samt
verkstillande direktor har rétt att delta 1 6verstyrelsens overldggningar.



§7

Styrelse och firmateckning
Bolagets styrelse har sitt site i Stockholm.

Overstyrelsen viljer vid ordinarie méte minst sju och hogst fjorton styrelseledaméter for tiden
till och med nédsta ordinarie dverstyrelsemote. Darutdver ingér i1 styrelsen de enligt lagen om
styrelserepresentation for de privatanstdllda utsedda ledamé&terna och suppleanterna.

Styrelsen viéljer inom sig vice ordforande.

Beslut fattas i styrelsen genom 6ppen omrostning och avgors genom enkel rostovervikt. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost. For att beslut ska vara giltigt, krdvs dock att minst
hélften av de vid dverstyrelsemotet valda ledamoéterna dr ense om det.

Bolagets firma tecknas av hela styrelsen eller av de personer som styrelsen bemyndigat.

§8

Revision och allmén granskning

Bolagets arsredovisning jamte ridkenskaperna samt styrelsens och verkstidllande direktdrens
forvaltning ska granskas av tvd auktoriserade revisorer, vilka jimte lika manga personliga
suppleanter vid ordinarie Overstyrelsemote véljs for tiden till och med det ordinarie
overstyrelsemote som, enligt vad som anges 1 Overstyrelsens beslut, halls antingen ett, tva, tre
eller fyra ar efter valet av revisorer. Alternativt kan ett registrerat revisionsbolag véljas.

Arsredovisningshandlingarna for det forflutna rikenskapsaret ska avlimnas till revisorerna
minst en méinad fore det ordinarie overstyrelsemotet.

§9

Konsolideringsfond

Avsittning av medel till konsolideringsfonden sker genom vinstdisposition enligt § 11 eller
vid upphorande av verksamhetsgren enligt § 12.

Nedsittning av konsolideringsfonden beslutas av dverstyrelsen for foljande dndamal:
1. tickande av uppkommen forlust enligt faststilld balansrdkning
2. av styrelsen beslutad aterbéring, att fordelas enligt for bolaget géllande
forsakringsvillkor
3. bidrag till for verksamheten nyttig forskning
4. gavor till &ndamal som anges 1 forsdkringsrorelselagen

§ 10
Virdesidkringsfond

Till viardesdkringsfonden ska foras de inbetalningar som under éret gjorts av vérde-
sdkringsmedel enligt forhandlingsprotokoll 1976-09-30 mellan dédvarande kollektiv-
avtalsparterna SAF och PTK. Virdesdkringsfonden ska &rligen uppréknas med faststélld
ranta.



Nedsittning av vardesdkringsfonden beslutas av overstyrelsen for anvindning till
vérdesékring av utgaende pensioner respektive till annat pensionsfrimjande &ndamal 1
enlighet med forhandlingsprotokollet 1976-09-30 eller f6r avsittning till stiftelse med
dndamal att viardesdkra pensioner.

§ 11
Vinstdisposition

Bolagets arsvinst ska avsittas till konsolideringsfonden.

§ 12
Upphorande av viss verksamhetsgren

Om bolaget upphor med en verksamhetsgren ska eventuella overskottsmedel 6verforas till
konsolideringsfonden.

§13
Likvidation

Om bolaget trider i likvidation ska bestdndet av forsdkringar, jimte bolagets samtliga
tillgdngar, 6verlétas till en eller flera andra forsdkringsgivare. Om séddan Gverlatelse inte ar
mdjlig ska fordelning mellan delégare ske genom att bolagets samlade tillgdngar anvinds till
att hos annan forsakringsgivare teckna ny forsidkring av motsvarande slag som befintliga
forsdkringar i bolaget.

(Denna bolagsordning faststélldes vid ordinarie dverstyrelsemoéte den 9 juni 2020.)



