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Din tjanstepension ar ett
paket med tre delar

Det dr din arbetsgivare som betalar in till din tjinstepension.
Tjanstepensionen ger dig trygghet pa flera sitt bade under och

efter arbetslivet.

Alderspension

Nér du gar i pension kommer du att fa alderspension
enligt ITP (Industrins och handelns tilldggspension).
Det 4r din arbetsgivare som betalar in pengarna. Alecta
dr ickevalsalternativ och valbara inom ITP 1. Det inne-
bér att dina pengar placeras hos oss om du avstar fran
att védlja men att du dven kan vilja oss. Da dr det vi som
forvaltar dina pengar och betalar ut pensionen.

Sjukpension
Forutom alderspension innehaller ITP dven sjukpension
som ger dig ersédttning om du skulle bli langvarigt sjuk.

Skydd for dina efterlevande

I din tjdnstepension finns det olika skydd som antingen
ingar eller som du sjdlv kan vilja till. De kan vara till
stor hjdlp foér din familj om du dér.

Privat
sparande

Tjanstepension

Allmé@n pension
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ITP avtalet

ITP &r ett avtal som Svenskt Naringsliv och PTK har
tecknat for att din arbetsgivare ska kunna ge dig och
andra anstédllda extra trygghet i form av tjdnstepension.

Pension fran flera hall

Du kommer ocksa att fa pension fran andra hall.
Forutom tjdnstepensionen far du allmén pension fran
Pensionsmyndigheten. Och har du sjédlv sparat i en
privat pensionsférsdkring, far du dven pension fran
det eller de forsdkringsbolag du haft ditt sparande i.

- fran dig sjélv

- fran din arbetsgivare

- fran staten



Din alderspension heter
Alecta Optimal Pension

Din alderspension heter Alecta Optimal Pension och giller fran det
att du fyller 25 ar. Det 4r en modern, enkel och flexibel
tjinstepension som forenar det basta med traditionell forvaltning
och fondforvaltning. Du far en garanterad pension med majlighet

till hog avkastning.

En premiebestimd pension

Alecta Optimal Pension dr premiebestdmd. Det betyder
att storleken pa den summa som din arbetsgivare
betalar in varje mdnad motsvarar en viss procent av din
16n. Din arbetsgivare betalar en premie pd 4,5 procent av
den kontanta bruttolénen upp till 7,5 inkomstbasbelopp
(40 250 kronor per méanad). Pa lonedelar ddarover betalar
arbetsgivaren en premie pa 30 procent.

Hur stor blir pensionen?

Hur stor din pension blir beror pa flera faktorer,
bland annat:

o hur mycket pengar som har betalats in

e vilken avkastning pengarna har gett

o vilka skatter som dras

o vilka avgifter forsdkringsbolaget tar ut.

Alectas laga avgifter

Alecta har marknadens ldgsta avgifter. Du far betala
0,09 procent pé kapitalet i administrationsavgift och en
kapitalférvaltningskostnad pa max 0,03 procent. Det
innebdr att vi har de ldgsta avgifterna inom ITP. Ju ldgre
avgifter, desto mer pension blir det. Fér den administra-
tiva avgiften finns ett tak pa max 50 kr per manad och
avtalsomrade.

En bra avkastning

En modern traditionell forsdkring har en mix av aktier,
rantebdrande vdrdepapper och fastigheter som mot-
svarar vad manga har i sina fondportféljer. Det gor att
avkastningen 4r konkurrenskraftig och de mycket laga
avgifterna ger dig 4nnu mer pension for pengarna.

Genomsnittlig arlig

3dr (2016-2018)
avkastning

53ar (2014-2018)

Placeringsinriktning 37 % 6,7 %
med 60 % aktier

Placeringsinriktning 3,4 % 6,2 %-
med 50 % aktier

Placeringsinriktning 32% 57%
med 40 % aktier
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Placeringsinriktning med hog andel aktier
Alecta Optimal Pension har en placeringsinriktning
med ungefdr 60 procent aktier, 10 procent fastigheter
och 30 procent rdntebdrande vdrdepapper. Det dr en
placeringsinriktning som passar de allra flesta och &r
tdnkt att ge ditt pensionskapital en bra avkastning, utan
onodiga risker och med hdnsyn tagen till att pensions-
sparande dr en langsiktig placering.

For att pensionen ska bli mindre kinslig fér sving-
ningar pa den finansiella marknaden nir du ndrmar dig
pensionen, minskar vi andelen aktier med automatik i
tva steg:

1. Nér du blir 63 ar - fran 60 procent till 50 procent.
2. Nér du gér i pension, men senast vid 65 ar - till 40
procent.

A

Rantebdrande
papper
Fastigheter
och alternativa

mvestermgar

Aktier

25 63 65 A\c;er

Garanti i din alderspension

Nér det dr dags att ga i pension raknar vi om ditt sam-
lade pensionskapital till en manatlig pension. Du 4r ga-
ranterad att f& en pension som grundar sig pa det hogsta
av summan av inbetalda premier och 70 procent

av ditt pensionskapital vid férsta utbetalningen. Vi
garanterar dessutom 70 procent av aktuellt pensionska-
pital dven ett och tva ar efter den forsta utbetalningen.
Om utvecklingen av ditt pensionskapital dr bra innebar
det alltsd att vi hojer den garanterade pensionen vid
dessa tillfdllen.



Nér du flyttar ditt pensionskapital till oss, utgar garan-
tin fran hur gammal du &r vid flytten. Andelen av det
inflyttade kapitalet som vi berdknar den garanterade
pensionen pa minskar sedan i takt med din alder vid
flytten.

Din dlder nir Alecta tar emot Garanterad andel

flyttkapitalet
Till och med 50 ar 100 %
51 ar eller dldre 70 %

Dina val nér du gér i pension

o Alecta Optimal Pension betalas vanligtvis ut livet ut
fran 65 ar, men du kan vélja att f& den utbetald under
en kortare tid. Kortast mojliga utbetalningstid dr
fem ar. Mojligheten att ta ut pensionen tidigare eller
senare dn 65 ar finns ocksa.
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e Du kan vilja att dela upp uttaget i olika delar och
olika utbetalningstider.

o Nir din pension borjat betalas ut, kan du inte dndra
utbetalningstid fér den del som betalas ut.

Om du vill ta ut pensionen fore 65 ar
Vill du ta ut din pension fére 65 ar maste du, enligt
ITP-avtalet, sluta arbeta till lika stor del som du tar
ut din pension.



Om du skulle bli
langvarigt sjuk

Din tjanstepension i Alecta innehaller dven sjukpension. Den borjar
galla vid 18 ars alder. Om du blir langvarigt sjuk och far sjukpension
fran oss fortsatter det dnda att betalas in premier till din alders-
pension, som om du hade fortsatt arbeta.

Sjuk i mer &dn 9o dagar

Nér du varit sjuk i mer &n 9o dagar far du, utover sjuk-
penningen fran Forsdkringskassan, sjukpension fran
Alecta. Tabellen visar vad du kan fa fran Alecta efter
tre manaders hel sjukskrivning under det forsta dret.
Vind dig till Férsdkringskassan for att fa reda pa vad de
betalar ut i sjukpenning under samma tid.

Ménadslén i kronor* Sjukpension fran Alecta

20000 2000
25000 2500
30000 3000
35000 5700
45000 12 200

* Ersattningen berdknas pa kontant utbetald bruttolén under
tolv mdnader direkt fore sjukskrivningen.

Nir du varit sjuk ett helt ar sinks
ersittningarna

Nér du har varit sjuk i 360 dagar upphor ersédttningen
fran Alecta for den del av 16nen som &r under 8 pris-
basbelopp (giller fran 1juli 2018), det vill sdga 372 000
kr om aret. Efter 365 sjukpenningdagar sanks dven
beloppet fran Forsdkringskassan.
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Tid med sjuk- eller aktivitetserséttning
Om du far sjuk- eller aktivitetsersdttning fran Forsak-
ringskassan har du ocksa rétt att fa sjukpension fran
Alecta.

Nedanstaende exempel visar hur mycket du far i
sjukpension per manad fran Alecta vid hel sjukersétt-
ning. Vénd dig till Forsdkringskassan for att ta reda pa
vad de betalar ut i sjukerséttning under samma tid.

Manadsldn i kronor Sjukpension fran Alecta

20000 3000
25000 3750
30000 4969
35000 8219
45000 14719
Viktigt att kdnna till

Erséttningen fran Alecta minskar om du skulle fa
arbetsskadelivrdnta fran Forsgkringskassan och om
du har vilande sjukerséttning.

Aven under tid med s4 kallad steglds avrikning
under sjukersittningstiden minskar sjukpensionen.

Premier fortsitter att betalas in

om du blir sjuk

Om du blir sjuk eller rakar ut for ett olycksfall fortsdtter
det @nda att betalas in premier till din dlderspension,
som om du hade fortsatt arbeta. Det beror pa premie-
befrielseforsikringen som ingar i din tjinstepension.
Forsdkringen gar in och betalar dina premier istallet
for din arbetsgivare nédr du inte kan arbeta och far
sjukpension fran Alecta.

Det ér din arbetsgivare som
gor sjukanmailan.




Du far erséttning fran olika hall om du blir langtidssjuk

Sjukdagar Vilken slags ersattning far du? Vem betalar ut?
Dag 1-14k Sjuklén samt karensavdrag* -
Dag 2-14 Sjuklon Arbetsgivaren
Dag 15-90 Sjukpenning Forsakringskassan

Sjuklon Arbetsgivaren
Dag 91-360 Sjukpenning Forsakringskassan

ITP Sjukpension Alecta
Dag 361- Sjukpenning Forsakringskassan

ITP Sjukpension Alecta
Om du far Sjuk- eller aktivitetsersattning Forsékringskassan

ITP Sjukpension

Alecta

*Karensavdrag &r ett avdrag som din arbetsgivare gor pd din sjuklon i samband med att du &r sjuk. Avdraget &r 20 procent av sjuklénen som du far

en vanlig arbetsvecka.

Din 16n paverkar vilken ersédttning du far

Vid sjukpenning fran Forsdkringskassan

Arslsn &r 2018 ITP Sjukpension under ITP Sjukpension fr o m
Basbelopp i kronor sjukdag 91-360 sjukdag 361
0-8 pbb Upp till 372 000 10% 0%
8 pbb-20ibb 372 000-1 288 000 65% 65%
20-301ibb 1288 000-1 932 000 32,5% 32,5%

Vid sjuk- eller aktivitetsersdttning frén Forsdkringskassan

Arslén &r 2018 ITP Sjukpension vid sjuk- eller
Basbelopp i kronor aktivitetsersdttning
0-7,5 pbb Upp till 348 750 15%
7,5 pbb-20 ibb 348 750-1 288 000 65%
20-301ibb 1288 000-1932 000 32,5%

pbb = prisbasbelopp. ibb = inkomstbasbelopp. Léds mer om basbelopp pa sidan 10.
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Ekonomisk trygghet fOr
dina efterlevande

I din tjanstepension finns det flera olika skydd till de efterlevande
som antingen ingar eller som du kan vilja till. Tjanstegruppliv-
forsakringen ingar och sedan kan du vilja till aterbetalningsskydd

och/eller familjeskydd.

Aterbetalningsskydd

Aterbetalningsskydd betyder att férsikringens virde
betalas ut som en pension till dina efterlevande, om
du dor innan utbetalningen av din egen alderspension
har bérjat. Om du dor under utbetalningstiden innebér
aterbetalningsskyddet att dina efterlevande tar 6ver de
utbetalningar som aterstar, dock ldngst till och med
att den sammanlagda utbetalningstiden blir 20 ar.

Det kostar inget att ha aterbetalningsskydd, men
din egen alderspension blir da ldgre. Har du aterbe-
talningsskydd far du ndmligen inte del av arvsvinster.
Arvsvinster dr extra inbetalningar som gors till ditt
pensionskapital om din forsdkring inte har aterbetal-
ningsskydd.

Familjeskydd

Familjeskydd innebdr en extra pension till dina efter-
levande under en begrinsad tid. Du maste sjilv gora ett
aktivt val for att kombinera din alderspension med det
fristdende familjeskyddet.

Premien for familjeskyddet dras fran inbetalningen
till alderspensionen. Familjeskyddet betalas ut till
de efterlevande om du dor fore 65 ars alder. Du kan
vilja familjeskydd med 1, 2, 3 eller 4 prisbasbelopp per
ar. Dessutom kan du vélja mellan 5, 10, 15 eller 20 érs
utbetalningstid — med begrénsningen att utbetalningen
upphor senast nédr du skulle ha fyllt 7o ar.

Anvénder du en del av din premie till familjeskydd
blir din egen alderspension ldgre. Kostnaden for
familjeskyddet 6kar med stigande alder (se Collectums
hemsida). Om du vill ldgga till aterbetalningsskydd eller
familjeskydd - gor da ditt val pa collectum.se med hjélp
av e-legitimation. Det gar ocksd bra att anvdnda
en valblankett.

Andra skydden efter din livssituation
Aterbetalningsskyddet och familjeskyddet 4r valbara

i ITP-valet, se sidan 10. De kan ldggas till eller tas bort.
Mer information hittar du pa alecta.se och collectum.se.
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Tjdnstegrupplivforsakringen TGL
Alla anstédllda med ITP har ocksa en tjanstegrupp-
livforsakring, TGL, som betalas ut med ett skattefritt
engangsbelopp om du dér fére pensioneringen. Utbe-
talningen sker i férsta hand till make/maka och i andra
hand till barn. Men inte till sambo savida du inte skriver
ett sdrskilt forméanstagarférordnande (l14s mer pa nista
sida). Hur mycket som betalas ut beror pa hur gammal
du 4r vid dodsfallet.

Om du har barn, nédr du dor, som inte fyllt 20 ar
tillkommer ett barntilldgg.

Om den férsékrade vid dodsfallet fyllt Antal pbb* Grundbelopp**
18 men inte 55 &r 6,0 279 000
55 men inte 56 ar 5,5 255750
56 men inte 57 ar 50 232500
57 men inte 58 ar 45 209 250
58 men inte 59 ar 4,0 186 000
59 men inte 60 ar 3,5 162 750
60 men inte 61 ar 3,0 139 500
61 meninte 62 ar 2,5 116 250
62 men inte 63 &r 2,0 93 000
63 men inte 64 ar 1,5 69 750
64 men inte 65 ar*** 1,0 46 500
Om barnet vid den férsakrades déd Antal pbb* Barntillagg**
inte fyllt 17 ar 2,0 93000
har fyllt 177 men inte 19 &r 1,5 69 750
har fyllt 19 men inte 20 &r 1,0 46500

* pbb = prisbasbelopp
** Arbetar du 8-16 timmar per vecka géller halva beloppet
06 TGL kvarstar om du fortsatter att arbeta, dock langst till 70 ar.



Vem far pengarna?

Ett formanstagarforordnande avgor vem som far
ersdttning da du dér. Om det inte finns nagot skrivet

i ett sérskilt formanstagarférordnande sa férdelas er-
sdttningarna till de efterlevande enligt det generella for-
manstagarférordnande som 4r standard (se till hoger).
Har du sambo kan du genom ett sdrskilt férménstagar-
forordnande bestdmma att pengarna i tjdnstegrupp-
livforsakringen TGL betalas ut till din sambo. Den
blankett du behdver hdmtar du hos din arbetsgivare
eller pa collectum.se.
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Aterbetalningsskydd

Familjeskydd

| forsta hand till make, maka,
registrerad partner eller sambo

I andra hand till barn oavsett alder.

Tjanstegruppliv-
férsakringen TGL

| forsta hand till make, maka,
registrerad partner (ej sambo)

I'andra hand till barn eller barnbarn
darefter till foréldrar.




Bra att veta

Om du inte gor ndgot val placeras dina pengar i en traditionell
forsdkring utan aterbetalningsskydd hos Alecta. Du far inte heller
nagot familjeskydd. Tank igenom om du ska ldgga till dterbetalnings-
eller familjeskydd och vem som i sa fall ska fa pengarna.

Vad innebéir I'TP-valet?

11TP-valet som du goér hos Collectum, véljer du:

1. Hur pensionspremierna ska placeras (i traditionell forsakring och/eller fondférsakring).
2. lvilket forsakringsbolag du vill att pengarna ska placeras (du véljer mellan ett antal utvalda férsékringsbolag).

3. Om du vill lagga till efterlevandeskydd som ger de narmaste extra skydd vid dodsfall fére pensionen.

Om du inte gor ett aktivt val

Om du inte sjdlv valt att placera dina pensionspremier,
placeras de automatiskt i Alecta Optimal Pension. Du
kan alltsa fa Alecta Optimal Pension bade genom att
aktivt vdlja, och genom att avsta fran att vélja.

Pensionsgrundande 16n

Varje manadslon har betydelse for hur stor pensionen
blir. Pensionspremien berdknas pa "kontant bruttolén”.
Det betyder att till exempel Gvertidsersdttning dr pen-
sionsgrundande. Premien kan variera ménad for manad
beroende pa hur mycket du tjdnar.

Traditionell forsdkring

En traditionell forsdkring ger trygghet i form av att det i
botten finns en garanti. Hur garantin ser ut varierar fran
bolag till bolag, det kan till exempel vara en garanti som
ger tillbaka insatt kapital.

Traditionell férsgkring dr enkel - du behéver sjalv

inte fundera pa hur pengarna ska placeras. Premierna
placeras i en mix av aktier, fastigheter och rantebdrande
vérdepapper.
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Basbelopp
Basbeloppen anvinds vid bland annat bergkning av
pensioner. Det finns prisbasbelopp och inkomstbas-
belopp. Prisbasbeloppet féljer prisutvecklingen och
inkomstbasbeloppet foljer den allménna inkomst-
utvecklingen i Sverige. Beloppen @ndras varje 4r.
Basbeloppen anvénds till att sitta granser for vilken
16nedel man far en viss ersédttning i de olika forsak-
ringarna. Den allmdnna pensionen ger bara ersittning
for 16n upp till 7,5 basbelopp. ITP ger erséttning for 16n
béde under och 6ver 7,5 basbelopp.

Lonegréns Arslsn
7,5 prisbasbelopp 348 750 kr
7,5 inkomstbasbelopp 483 000 kr
8 prisbasbelopp* 372000 kr

*INar det galler ersattningar i samband med sjukpenning dr det
8 prisbasbelopp som &r grénsen.



Nar du vill veta mer

P4 alecta.se har vi samlat information om din tjdnstepension i
Alecta. Hir kan du ocksa himta de fullstindiga forsidkringsvillkoren.
Logga garna in ocksa - sd far du en samlad bild 6ver din tjdnste-
pension i Alecta. Du loggar in med e-legitimation.

Har du fragor om nagot som ror din tjinstepension dr du
valkommen att ringa var kundservice pa telefon 020-78 22 8o.
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