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A. Allmanna villkor

§ 1 Allmant

Dessa forsikringsvillkor giller f6r de férménsbestimda tjinstepensionsforsikringar i
Alecta som idr kompletteringar till formansbestimd pension tecknad enligt ITP-avtalet
mellan Foreningen Svenskt Niringsliv och Férhandlings- och samverkansridet PTK
(PTK). Dessa forsikringar kallas hir fortsittningsvis for kompletteringsforsikringar.

For dlderspension som kompletterar premiebestimd édlderspension enligt I'TP-avtalet
giller andra forsikringsvillkor.

For dessa forsikringsvillkor giller svensk lag och Alectas vid varje tidpunkt gillande
torsakringstekniska riktlinjer respektive berdkningsunderlag, samt Alectas forsikrings-
tekniska regler.

Forsikringsgivare for forsdkring enligt dessa villkor dr Alecta pensionsforsikring,
omsesidigt, organisationsnummer 502014-6865. Styrelsen har sitt site i Stockholm.

§ 2 Definition av basbelopp

Med prisbasbelopp menas det prisbasbelopp som for varje ér faststills enligt 1 kap 6 §
lagen om allmin f6rsikring (AFL). Med inkomstbasbelopp menas det inkomstbas-
belopp som for varje ar faststills enligt 1 kap 6 § lagen om inkomstgrundad alderspension.

§ 3 Forsakringstagare
Arbetsgivaren dr forsikringstagare. Arbetsgivaren kan inte overlita forsikringsavtalet,
eller de rittigheter respektive skyldigheter som foljer av det.

Nir det giller ritten att férordna forménstagare, liksom ndr det giller ritten till
torsikringsersittning - inbegripet val av utbetalningstid for alderspension enligt B § 3-
anses dock varje forsikrad vara forsikringstagare.

§ 4 Forsakrad

Forsikrad dr den pa vars liv eller hilsa forsakringen giller.

§ 5 Férmanstagare
Formanstagare dr den som forsikringsbelopp ska utbetalas till enligt formanstagarfor-
ordnande.

For kompletteringsforsikringarna giller samma férmanstagarférordnande som for
motsvarande f6rmén inom ITP.

I dessa villkor giller att med make jamstills registrerad partner enligt lag om regist-
rerat partnerskap. Med make menas savil efterlevande man som kvinna.

§ 6 Forsakringsavtalets omfattningskrets
Om inte annat uttryckligen avtalats med forsidkringstagaren, kan forsikringsavtalet
endast omfatta anstillda som samtidigt omfattas av tjanstepensionsforsikring i Alecta

utformad enligt ITP-avtalet mellan Svenskt Naringsliv och PTK.

Forsikringsavtalet kan omfatta antingen
a) arbetsgivarens samtliga I'TP-forsikrade anstillda enligt foregiende stycke, si kallat
generellt avtal



b) en definierad grupp av arbetsgivarens I'TP-forsikrade anstillda enligt foregiende
stycke, s kallat kategoriavtal

c) en eller flera sirskilt utpekade individer bland arbetsgivarens ITP-forsikrade an-
stillda, si kallat urvalsmissigt avtal.

Vilken omfattningskrets som giller framgar av varje enskilt férsikringsavtal.

§ 7 Uppsagning respektive minskning av forsakringsavtal

Nya forsikringsavtal avseende kompletteringsforsikring kan for nirvarande inte teck-
nas. Befintliga forsikringsavtal kan dock sigas upp respektive minskas, enligt vad som
anges nedan.

Arbetsgivaren kan siga upp eller begira att fi minska omfattningen av forsikrings-
avtalet genom skriftlig anmilan till Alecta.

Vid uppsigning trider forsikringsavtalet ur kraft tidigast fran och med utgéngen av
den kalendermanad da Alecta mottog arbetsgivarens uppsagning.

Minskning av omfattningen av forsikringsavtalet forutsitter medgivande fran
Alecta. Sidan minskning kan gilla minskning av de avtalade pensionsbeloppen/pen-
sionsnivaerna, och/eller inskrinkning av férsikringsavtalets omfattningskrets (se A
§ 6). Medger Alecta minskningen, kan de nya villkoren for forsikringsavtalet trida i
kraft tidigast frin och med utgingen av den kalenderméinad di Alecta mottog arbets-
givarens begiran.

Forsikringsavtalet kan dven sigas upp frin Alectas sida, om

a) I'TP-avtalet forindras s att motsvarande pensionsslag inte lingre forekommer dir,
eller om I'TP-avtalets villkor f6r motsvarande pensionsslag férindras si att en an-
passning av kompletteringsforsikringen enligt Alectas beddmning inte dr praktiskt
mojlig

b) arbetsgivaren inte betalat premien i ritt tid eller pd annat sitt bryter mot villkoren
tor forsikringen.

Avtalet trider da ur kraft tidigast vid utgingen av den kalenderméinad di Alecta av-
sinde uppsigningen.

Utan hinder av vad som angetts i ovanstiende stycke har Alecta vidare ritt att siga
upp avtal om kompletteringsforsikring som giller sjukpension. Forsakringsavtalet om
sjukpension trider d ur kraft vid det ndrmaste kalenderarsskifte som intriffar tre
ménader efter den tidpunkt di Alecta avsinde uppsigningen.

§ 8 Arbetsgivarens uppgiftslamnande

Arbetsgivaren ir skyldig att utan uppmaning limna Alecta och/eller Collectum de
uppgifter om varje forsikrad som behdvs for att ritt forsikringsskydd ska kunna teck-
nas f6r denne. Uppgifter ska limnas vid en anstillds intride i kompletteringsforsik-
ring, vid dndring av forsikringsskyddet pd grund av ny 16n med mera, samt i samband
med avanmilan fran f6rsikringen, enligt vad som anges nedan.

Intrddesanmalan

Arbetsgivaren ska utan dréjsmal anmila alla de anstillda till forsakringen, som ingér
i forsakringsavtalets omfattningskrets (intrddesanmilan). Vid generellt avtal (se § 6
andra stycket punkt a) fungerar arbetsgivarens anmalan till I'TP-forsikringen, som



gors till Collectum AB, ocksd som intridesanmalan till kompletteringsforsikring enligt
dessa forsikringsvillkor. Vid kategoriavtal eller urvalsmissigt avtal (se § 6 andra stycket
punkterna b respektive c) ska arbetsgivaren, om inte annat 6verenskommits, gora en
sirskild intridesanmalan till Alecta - vid sidan av den I'TP-anmilan som gérs till
Collectum - av eventuella nya anstillda som ska omfattas av kompletteringsforsikring.

Andring av forsakringsskydd pa grund av ny 16n, mm
Arbetsgivaren ska utan dréjsmal anmila dndring av den forsikrades 16n eller annan
omstindighet som paverkar forsikringen under dess intjanandetid.

Om inte annat 6verenskommits, baseras kompletteringsforsikringen pa samma 16n
som arbetsgivaren anmiler till Collectum for den forsikrades ITP-pension. Arbets-
givaren behéver di inte gora nagon sirskild 16neanmilan till Alecta.

Avanmadlan
Arbetsgivaren ska utan dréjsmal anmila nir den forsikrade inte lingre ska omfattas av
forsikringsavtalet (avanmalan). Gor arbetsgivaren en avanmalan till Collectum avseen-
de I'TP-forsikringen, fungerar denna ocksd som avanmilan avseende kompletterings-
torsikringen. Arbetsgivaren behéver da inte gora nagon sirskild avanmilan till Alecta.
I eventuella fall da den forsikrade ska fortsitta att omfattas av I'TP, men inte lingre
ska omfattas av kompletteringsforsikring, ska arbetsgivaren gora en sirskild avanmalan
till Alecta.
Arbetsgivaren dr dven i 6vrigt skyldig att pa begiran av Alecta eller Collectum lim-
na de uppgifter som dr nédvindiga for forsikringsverksamheten.

§ 9 Halsoprovning

Allménna bestdmmelser

Alecta kan neka kompletteringsforsikring liksom héjning av redan tecknad komplet-
teringsforsakring for anstilld som vid tidpunkten for intradet i respektive hojningen
av forsikringsskyddet inte uppfyller Collectums krav betriftande sin arbetsférméga for
ritt till ITP-forsikring, eller Alectas sirskilda krav betriffande sitt hilsotillstind.

Bed6émningen av arbetstérméigan gors f6r narvarande av Collectum. Bedémningen
av hilsotillstandet gors av Alecta.

Collectum respektive Alecta har ritt att fordra in de uppgifter och handlingar som
behévs f6r bedémningen av arbetsférmégan och hilsotillstindet. Beddmningen av hil-
sotillstindet fir grundas pa uppgifter som limnas av berord individ, Forsikringskassan,
likare, virdinrittning eller liknande. Beddmningen av arbetsf6rmagan far dessutom
grundas pa uppgifter som limnas av arbetsgivaren.

Krav pa arbetsformaga
Ett grundkrav for intride i kompletteringsforsikring dr att den anstillde uppfyller
Collectums krav pi arbetsférméga for ritt till I'TP-forsikring, och att den anstillde
ddrmed har blivit beviljad ITP-férsikring.

For partiellt arbetsfor anstilld kan Collectum bevilja ITP-térsikring pa den redu-
cerade arbetstid och 16n som motsvarar den faktiska arbetsf6rméagan i anstillningen.
Aven kompletteringsforsikringen baseras i si fall pa denna reducerade 16n.



Krav pa godtagbart hélsotillstand

Vid intride i eller h6jning av kompletteringsférsikring som omfattar sjukpension, pre-
miebefrielse och/eller efterlevandepension maste den anstillde, forutom att uppfylla
ITP-planens krav pi arbetstorméga, dven uppfylla Alectas sirskilda krav pi ett godtag-
bart hilsotillstand.

Sarskilda regler vid premiebefriad ITP-forsékring

For den tid som den anstilldes ITP-forsikring dr premiebefriad pd grund av arbetso-
torméga, berdknas kompletteringsforsikringens formaner pa den pensionsmedférande
16n och de basbeloppsgrinser som gillde manaden innan premiebefrielsen. For saidan
premiebefriad tid kan kompletteringsforsikring heller inte tecknas for den forsikrade
genom en ny arbetsgivare. Nir ritten till premiebefrielse inte lingre foreligger, bortfal-
ler dessa restriktioner.

§ 10 Forsakringsbesked

Den forsikrade far besked om kompletteringstorsikringens art och omfattning genom
de ordinarie forsikringsbesked som utfirdas av Collectum. Dessa forsikringsbesked
giller pensionsforméner enligt I'TP-avtalet, men i férekommande fall ingir dven upp-
lysningar om i Alecta tecknade kompletteringsforsikringar. Nagra ytterligare forsik-
ringsbesked avseende kompletteringsforsikringar utfirdas inte.

Anmdrkning:

Forsikringsbesked utfirdas enligt de riktlinjer som vid var tid dr bestimda av Svenskt

Niringsliv och PTK for forsikringar enligt I'TP-planen. For nirvarande giller £61-

jande:

- Forsikringsbesked skickas till de férsikrade och innehiller uppgifter om forsik-
ringsférmanernas art och storlek.

- Forsikringsbesked utfirdas av Collectum.

- Forsikringsbesked skickas vid intride i I'TP-forsikringen samt nir forsikringsfor-
manerna dndras vésentligt pd grund av lonedndring eller pa grund av avging frin
ITP-forsikringen med ritt till intjinad pension. Dessutom skickas drliga forsik-
ringsbesked som visar de formaner som giller vid varje arsskifte. Nir den forsikrade
har ritt till premiebefrielse pa grund av arbetsof6rméga liksom nir fortsatt forsik-
ringsskydd giller i form av efterskydd skickas dock inga forsikringsbesked. Forsik-
ringsbesked skickas inte heller efter uppnidd pensionsélder eller nir efterlevande-
pension betalas ut.

- Vid ovannidmnda férsikringshindelser skickas forsikringsbesked normalt inom en
minad efter det att Alecta registrerat en dndring av forsikringsformanerna. Arliga
torsikringsbesked som anger férménerna vid ett arsskifte skickas dock normalt
inom tre ménader efter arsskiftet.

I det fall att uppgifterna i forsikringsbeskedet skulle vara fel eller otydliga jamfért med
torsikringsavtalet, har den forsikrade respektive forménstagare ritt till ersittning en-
ligt forsikringsavtalet och inte enligt vad som angetts pé forsakringsbeskedet.

§ 11 Premie

Premien ska ticka framtida utbetalning av pension eller andra forsikringsersittningar.
Bestimning av premie gors utifrin forsikringstekniska antaganden. Antagande gors



for rinta, avkastningsskatt, dodlighet (livslingd), driftskostnader och sikerhetstilligg.
Antagande om dédlighet dr samma f6r man och kvinna, med undantag fér antaganden
avseende engingspremie for forménsbestimd dlderspension.

Forsakringstekniska antaganden ska vara betryggande. Om Alectas ekonomiska
situation sa tillater, kan styrelsen besluta om att ett hogre antagande om rinta ska gilla.
Sadant beslut giller for ett kalenderér i taget, om inte annat beslutas av styrelsen.

For Alectas formansbestimda kompletteringsforsikringar tillimpas konstant premie
for sparforsikring (ilderspension och efterlevandepension) med oférindrad f6rmén
fram till pensionsialdern. Darmed fir premie f6r sparforsikring for redan tecknad for-
sikring inte dndras till forsikringstagares eller forsikrads nackdel. Daremot kan nya
antaganden tillimpas pa utdkade och nytecknade forsikringsférmaner.

Premie for riskf6rsakring giller ett kalenderar i taget, om inte annat beslutas av Alecta.

Alderspension

Formanen dr bestimd i forsikringsavtalet och premie bestdms utifran forsikringstek-
niska antaganden. Alderspension tecknas som sparforsikring. Premien bestims indivi-
duellt for varje forsikrad.

Efterlevandepension

Vid bestimning av premie for efterlevandepension gors ocksd antagande om férméns-
tagare och deras ritt till ersittning samt pensionens storlek och utbetalningsperiod.
Premien dr individuell {6r varje forsikrad.

Sjukpension och premiebefrielse vid arbetsoférmaga

Vid bestimning av premie f6r sjukpension och premiebefrielse vid arbetsoformaga
gors ocksé sirskilda antaganden om sjuklighet. Sjukpension och premiebefrielse vid
arbetsoférmaga tecknas som riskforsakringar. Premien beriknas individuellt f6r varje

forsiakrad.

§ 12 Ansvaret for premiebetalningen
Forsikringstagaren - arbetsgivaren - betalar hela premien.

Om arbetsgivaren inte fullgér sin skyldighet att betala hela premien, och f6rsik-
ringen darfor upphor att gilla eller nir den intjinade pensionen beriknats enligt § 16
nedan, meddelar Alecta den forsikrade detta skriftligen pa dennes senast kinda adress.

§ 13 Betalning av premie
Premie betalas antingen genom engéngsbelopp eller genom manadsvis betalning. Pre-
mie betalas alltid for hel kalenderménad, enligt f6ljande.

Premie betalas frin och med den kalenderménad da férsikringen eller hojningen av
den triitt i kraft, till och med den kalendermanad da pensionsaldern uppnis. Ar pen-
sionsaldern 65 ar eller hogre betalas dock premien lingst till och med ménaden fore
den da pensionsaldern uppnas.

Om den forsikrade slutar sin anstillning fére pensionsaldern eller om pension-
eringsavtalet upphor att gilla eller av annat skil inte lingre giller for den anstillde,
betalas premie till och med den sista anstillningsméanaden respektive den sista manad
den férsikrade omfattas av pensioneringsavtalet. Vid avgang ur tjanst har Alecta ritt
att avstd frin premieuttag for avgangsmanaden, om den anstillde redan blivit forsikrad
genom en annan arbetsgivare f6r samma manad.



Premien ska betalas senast den 15¢ i manaden efter den minad som premien avser.
Vid betalning efter férfallodagen debiteras rinta med den rintesats som Alecta be-
stamt ska gilla vid varje tidpunkt. F6r ndrvarande ér rintesatsen sex procent per r.

For premier avseende tid fore premiebetalningstidpunkten (retroaktiva premier)
tillkommer premietilligg med den procentsats som Alecta bestimt ska gilla vid varje
tidpunkt. For nirvarande dr premietilligget sex procent per ér.

Betalning ska ske enligt Alectas respektive Collectums foreskrifter.

For ndrvarande giller, att arbetsgivaren erhiller manatliga premiefakturor genom
Collectum. Dessa premiefakturor omfattar bide premien for arbetsgivarens I'TP-for-
sikring och premien for kompletteringstorsikring enligt dessa forsikringsvillkor.

Betriffande ritt till premiebefrielse vid arbetsoférméga, se B § 6.

§ 14 Ratt att teckna fortsattningsforsakring
Det finns ingen ritt att teckna fortsittningsforsikring till i dessa villkor angivna for-
sakringsformaner.

§ 15 Efterskydd

Om den forsikrade blir arbetsoférmégen eller dér inom tre manader efter det att f6r-
sikringen upphort, fortsitter det tidigare forsikringsskyddet avseende sjukpension,
premiebefrielseforsikring och efterlevandepension att gilla genom ett efterskydd. En
torutsittning dr dock att den forsikrade inte har uppnitt pensionsaldern eller dessfor-
innan limnat sin anstillning i pensioneringssyfte.

§ 16 Intjanad pension (fribrev)

Nir den forsikrade slutar sin anstillning fore pensionséldern eller ndr forsikrings-

avtalet upphor att gilla eller av annat skal inte lingre géller f6r den anstillde, dndras

torsikringen enligt foljande:

- sjukpension och premiebefrielseférsikring upphor

- forsikringsbeloppen i alderspension och efterlevandepension minskas till att mot-
svara den pension som redan dr intjinad.

Intjinad dlders- och/eller efterlevandepensionen enligt ovan baseras pa de premier
som tillgodoriknats f6r tiden fram till den tidpunkt da forsdkringsavtalet upphor att
gilla for den anstillde. Om arbetsgivaren inte skulle ha betalat alla premier f6r denna
torsikringstid, har Alecta ritt att minska den intjinade pensionen med hinsyn till de
obetalda premierna.

Intjinad pension motsvarar det forsikringsbelopp som hittills tjanats in genom
erliggande av premie och genom férdelning av 6verskott. Den intjanade pensionen be-
riknas som skillnaden mellan det f6rsikringsbelopp som gillt om premiebetalningen
fortsatt med oférindrad premie fram till ordinarie pensionsalder och det f6rsikrings-
belopp som motsvarar de bortfallande premierna. Vid berikning av den intjinade pen-
sionen beriknas varje pensionstérman for sig.

§17 i\terupplivning av forsakringen

Forsikring, som pé grund av utebliven premiebetalning har upphort eller blivit mins-
kad till intjinad pension enligt § 16, kan inom ett ar direfter aterupplivas till férutva-
rande storlek om alla till betalning férfallna premier som omfattas av arbetsgivarens
torsikringsavtal, betalas. En forutsittning for aterupplivning senare dn tre ménader



efter premiens forfallodag ér att, vid forsikring for dodsfall och vid forsikring med ritt
till premiebefrielse, den forsikrades hilsotillstind inte har forsamrats efter utgangen
av nimnda tremédnadersperiod.

§ 18 Utbetalning av pension m m

Den som gor ansprak pa pension har att styrka sin ritt pa det sitt och med de hand-

lingar som Alecta anger. Ritt till sjukpension ska styrkas med likarutlatande eller an-
dra uppgifter enligt B § 4. For ersittning i samband med dédsfall ska Dédsfallsintyg

och sliktutredning limnas.

Sjukpension utbetalas frin och med dagen efter den dag da karenstiden 4r uppnadd
(se B § 4) och dirmed ritt till sjukpension finns. Sjukpension utbetalas till och med
den sista dagen i sjukperioden, dock lingst till och med manaden f6re den dé den for-
sikrade har ritt till utbetalning av alderspension eller till och med den ménad di den
forsikrade dor.

Annan pension in sjukpension utbetalas frin och med den kalendermanad da ritt-
ten till pension intritt, till och med den kalendermanad da den forsikrade respektive
térmanstagaren dor eller hans ritt till pension annars upphor.

Pensionen utbetalas i efterskott. Utbetalning sker méanadsvis om inte annat 6ver-
enskommits. Utbetalningen sker till bankkonto, postgirokonto eller pi annat sitt som
overenskommits med den forsikrade.

Utbetalas forsikringsbelopp senare dn da ritten till ersittningen intritt, tillkommer
rinta. Rintesatsen ska dterspegla det allminna rinteldget. Den arliga rintan féljer den
av Riksbanken faststillda referensrintan. Alecta har ritt att dndra reglerna for rintebe-
rikning.

Rinta utbetalas dock inte om den dr mindre dn 0,1 procent av utbetalningsérets
prisbasbelopp.

Forsikrad, som har fatt pension med for hogt belopp eller for tid di han inte har
haft ritt till pension, dr skyldig att aterbetala det felaktigt mottagna beloppet.

§ 19 Overskott

Forsikringarna ger ritt till 6verskott enligt avsnitt C.

§ 20 Fortida och uppskjutet uttag
Forsikrad, som limnar sin anstillning i pensioneringssyfte, har ritt att ta ut alderspen-
sionen i fortid, dock tidigast frin och med manaden efter det att han fyller 55 ar. Sa-
dant fortida uttag kan emellertid inte ske under den tid da den forsikrade har ritt till
premiebefrielse vid arbetsoférméiga enligt B § 6 eller har ritt till sjukersittning fran
den allminna forsikringen. Fortida uttag kan ske tidigast fran och med den ménad di
skriftlig ansokan kommit in till Alecta.

Forsikrad har dven ritt att uppskjuta uttaget av dlderspensionen.

§ 21 Aterkop

Forsikringstagare respektive forménstagare har ingen ritt till aterkép av forsikringen.
Alecta har, vid utbetalning av pension, ritt att bestimma att pensionen ska betalas
ut som ett engingsbelopp (aterkdp) om férsikringsbeloppet per ménad, inklusive pen-
sionstillagg, vid utbetalningstillfillet understiger 0,4 procent av prisbasbeloppet. Nagot

hinder mot aterkép far dock inte finnas i inkomstskattelagen.

Storleken pa aterképsbeloppet motsvarar forsikringens kapitalvirde. Aterkopsvir-
det baseras pa framtida pensionsutbetalningar omriknade till deras virde vid tidpunk-
ten for utbetalning.
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§ 22 Flyttratt till annan forsakringsgivare

Forsikringen dr inte férenad med nagon flyttritt. Det betyder att vare sig forsikrings-
tagare, forsikrad eller formanstagare kan flytta pensionskapitalet till annan forsik-
ringsgivare.

Undantag:

Forsikrad som tar tjanst inom EG-administrationen, och som tjdnar in pension enligt
EG:s pensionssystem, har ritt att 6verfora virdet av sina pensionsrittigheter till detta
pensionssystem enligt sirskilda bestimmelser i lag.

§ 23 Pantsattning och belaning
Forsakringen kan varken pantsittas eller beldnas.

Forsakringen far inte heller dndras sa att den inte lingre uppfyller kraven for pen-
sionsforsikring enligt inkomstskattelagen.

§ 24 Krigsforsakringsvillkor

Krigstillstand i Sverige

Vid krigstillstind i Sverige giller lagen om krigsansvarighet for Alectas ansvarighet
och ritt att ta ut tilliggspremie (krigspremie). Alecta ér fri fran krigsansvarighet f6r
torsikring som tecknats eller for utékning av forsakringsbelopp efter krigstillstandets
intride, eller inom en period av tre manader dessf6rinnan.

Deltagande i krig eller politiska oroligheter utom Sverige

Forsikringen giller inte for

- dodsfall eller arbetsoférmaga som intréftar di den forsikrade deltar i krig eller poli-
tiska oroligheter utom Sverige

- dodsfall eller arbetsoférmaga som intréftar inom ett dr efter sidant deltagande och
som kan anses bero pa kriget eller oroligheterna.

Deltagande i militir fredsbevarande verksamhet i FINs regi eller enligt beslut av OSSE
(Organisationen for sikerhet och samarbete i Europa) riknas inte som deltagande i
krig eller politiska oroligheter.

Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande politiska oroligheter
Vistas den forsikrade utanfor Sverige i omrade dér krig eller krigsliknande politiska
oroligheter riader - utan att sjalv delta - giller f6ljande.

Tecknades forsikringen i samband med utresan till eller under vistelsen i omradet,
och kriget eller oroligheterna di redan pagick eller uppenbar krigsfara forelig, giller
inte forsakringen for dodsfall eller arbetsof6rmaga som intréftar under vistelsen i om-
ridet eller inom ett ar efter dess slut och som kan anses bero pi kriget eller orolighe-
terna.

Inskrinkningen giller inte om vistelsen i omridet foranleds av utlandstjinstgoring
under vilken den férsikrade omfattas av ”Avtal om social trygghet vid utlandstjanst-
goring” triffat mellan Svenskt Niringsliv och PTK.

§ 25 Force majeure

Alecta ansvarar inte for forluster som kan drabba forsikringstagaren, den forsikrade
eller férménstagare pa grund av férsenad handldggning eller utbetalning fran forsik-



ringen, om férseningen beror pa

* krig, krigsliknande forhéllanden, politiska oroligheter eller terrorhandling
* riksdagsbeslut eller av myndighet vidtagen atgird

* konfliktatgird pa arbetsmarknaden.

§ 26 Andring av forsakringsvillkor
Forsikringsvillkoren fir anpassas till framtida dndringar i kollektivavtalet om ITP,
liksom till en dndrad tillimpning av detta kollektivavtal som har beslutats av kollektiv-
avtalsparterna, av I'TP-nimnden Svenskt Niringsliv - PTK (ITP-nimnden) eller av
behorigt organ som dr utsett av berérda kollektivavtalsparter. Vid en sidan anpassning
efterstrivas att regelverket for kompletteringsforsikring, om det ér praktiskt méjligt,
ska motsvara regelverket f6r samma pensionsférman enligt I'TP-planen.

Alecta har dven i 6vrigt ritt att indra villkor under forsikringstiden. Andringar som
i allménhet innebdr en visentlig forsimring for de foérsikrade eller forsikringstagarna
far dock endast goras efter samtycke eller i den mén dndring blir nédvindig till f6ljd
av dndrad lagstiftning, myndigheters foreskrift eller indrad lagtillimpning. Andringar
som dr av mindre betydelse far goras efter det att forsikrade och/eller f6rsikringsta-
garna informerats.

§ 27 Tolkning av forsakringsvillkor
Forsakringstagare, forsikrad, formanstagare eller efterlevande kan begira att friga som
angir honom och som berér tolkningen av dessa forsikringsvillkor behandlas i Alectas
torsikringsnimnd.

I den mién en tolkningsfraga enligt ovan beror pa hur en motsvarande bestimmelse
ska tolkas inom I'TP-planen, kan Alecta inhdmta yttrande frin ITP-nimnden innan
fragan behandlas i Alectas forsikringsndmnd.

§ 28 Provningsratt

Alecta fortydligar och omprovar

Forsikringstagare, forsikrad, forménstagare eller efterlevande som inte dr n6jd med
Alectas handliggning eller beslut ska i férsta hand vinda sig till Alecta for omprév-
ning. Det kan till exempel ha uppstatt missfrstind som gér att klara ut vid en ny kon-
takt. Har Alecta gjort fel, kan drendet direkt omprévas och felet rittas.

Overprévning

Overprovning av Alectas beslut eller handliggning kan ocksi begiras i
* Alectas forsikringsnimnd, eller

* allmin domstol i Sverige.

§ 29 Personuppgifter

Personuppgiftsansvariga

Alecta och Collectum (undantag - se bitride) ir, avseende I'TP-uppgifter, var och en
sjalvstindigt personuppgiftsansvariga for de uppgifter de inhdmtat for hanteringen av
torsikringarna. Den personuppgiftsansvarige ansvarar for att behandlingen av person-
uppgifterna sker enligt bestimmelserna i Personuppgiftslagen (Pul.). Andamalet med
behandlingen av ITP-uppgifter dr att kunna fullgora de skyldigheter som finns inom
ramen for I'TP- planen. Enligt PuLL har den registrerade ritt att skriftligen begira in-
formation om vilka personuppgifter som den personupgiftsansvarige har om honom
och att begira rittelse av felaktig eller missvisande personuppgift.

11
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Personuppgiftsbitrade

For hilsodeklarationer och formanstagarférordnanden dr Alecta personuppgiftsansva-
rig och Collectum personuppgiftsbitride. I den delen som Alecta uppdragit at Col-
lectum att administrera kompletteringar till ITP-planen dr Collectum personuppgifts-
bitride och Alecta personuppgiftsansvarig. Ett personuppgiftsbitridesavtal reglerar
integritetsskyddet i dessa delar.

B. Forsakringsformanerna

§ 1 Forsakringsformaner som kan vara tecknade
Kompletteringstorsikringen kan innehélla en eller flera av foljande férméner:
a) pension till den forsikrade

- Alderspension (§ 3)

- Sjukpension (§ 4)

b) pension till efterlevande (§ 5)

- familjepension

- barnpension (kan endast forekomma for kvinnlig forsikrad)

¢) premiebefrielse vid arbetsoformdiga (§ 6)

Sjukpension kan vara tecknad som komplettering till den forsikrades sjukpension en-
ligt I'TP-avtalets avdelning 1 och/eller dess avdelning 2.

Alderspension, familjepension och barnpension kan endast vara tecknad som kom-
plettering till den forsikrades pensionsférmaner enligt I'TP-avtalets avdelning 2.

Vilken eller vilka av formanerna under a) och b) som ingér i kompletteringsforsik-
ringen for den forsikrade, framgir av forsikringsavtalet. Samtliga formaner behover
saledes inte vara tecknade.

Premiebefrielse vid arbetsoformaga kan endast tecknas for fortlopande (ménatliga)
premier avseende dlderspension, familjepension och barnpension. Om inte annat avta-
lats i det individuella fallet, ingér sddan premiebefrielse automatiskt i kompletterings-
torsakringen.

§ 2 Forsakringsformanernas belopp

Hogsta mdjliga forsakringsbelopp

Det hogsta forsikringsbelopp som kan vara tecknat for en forsikrad dr 100 inkomst-

basbelopp per dr och slag av kompletteringsférmén enligt § 1. For familjepension gil-

ler dessutom att risksumman inte far 6verstiga 2000 inkomstbasbelopp per forsikrad.
Dessa begrinsningar giller ssmmantaget for en forsikrad, oavsett antalet komplet-

teringsforsikringar som han omfattas av.

Forsakringsavtalet
Respektive forsakringstorméns belopp faststills i 6vrigt pa det stt som anges i forsik-
ringsavtalet.

Om inte annat uttryckligen anges i forsikringsavtalet, giller dessutom foljande vid
tillimpningen av detta.

Pensionsalder

ITP-forsakringens pensionsilder giller dven for kompletteringsforsikringen. Forsik-
ring giller dock langst till 65 ér.



Tidigaste teckningsalder
Respektive kompletteringsforman kan borja gilla / tjdnas in tidigast frin den dlder
som motsvarande formén borjar gilla / tjinas in enligt I'TP-avtalet.

Pensionsgrundande I6n

For férméner som dr avtalade att direkt bero pd den forsikrades 16n, menas med 16n
den forsikrades vid var tid pensionsgrundande 16n enligt ITP-planens avdelning 2,
tor samma anstillning och f6r motsvarande f6rmansslag. For sjukpension enligt I'TP-
planens avdelning 1 avses hir dven att pensionsgrundande 16n ska beriknas enligt

ITP-planens avdelning 2.

Tjanstetidsfaktor

For alderspension, familjepension och barnpension som ir avtalad att direkt bero pa
den forsikrades 16n tillimpas samma reduktionsfaktor med avseende pa pensionsgrun-
dande tjinstetid (tjanstetidsfaktor) som giller f6r den anstilldes forsikring enligt I'TP-
planens avdelning 2.

Intjagnandesamordning

Forsikringsbeloppen i dlderspension, familjepension och barnpension minskas (intja-
nandesamordnas) med eventuell redan intjinad kompletteringspension som ir forsik-
rad i Alecta eller ir tryggad i arbetsgivarens egen regi och kind f6r Alecta, och som
avser samma férmansslag samt foljer samma berdkningsmodell. For narvarande gors
skillnad mellan f6ljande berikningsmodeller:

- kompletteringsforsikring som direkt beror pa den forsikrades 16n

- kompletteringsforsikring avsedd att eliminera effekten av sa kallad lonekapning

- annan kompletteringsforsikring.

Ytterligare intjinandesamordning gors inte, savida inte annat avtalats i det individuella
fallet.

Slag av basbelopp

For forméner som dr avtalade att direkt bero pi den forsidkrades drslon inom ett eller

flera intervall uttryckt i antal basbelopp, tillimpas det slag av basbelopp - prisbasbe-

lopp alternativt inkomstbasbelopp - som giller for motsvarande f6rman enligt vid var

tid gillande I'TP-avtal.

For nirvarande giller

- fo6r alderspension och efterlevandepension, inkomstbasbeloppet f6r samtliga lonein-
tervall

- {6r sjukpension, prisbasbeloppet f6r arsloneintervall till och med 7,5 basbelopp, samt
inkomstbasbeloppet for 16neintervall diréver (hogre dn 7,5 basbelopp).

Forsakringsbelopp avseende efterlevandepension

Om forsakringsavtalet anger att efterlevandepension ska vara tecknad med visst belopp,
menas med detta efterlevandepensionens grundbelopp. Utbetalt belopp vid forsik-
ringsfall kan vara hogre eller lagre beroende pa vilka férménstagare som finns, se § 5.
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§ 3 Alderspension

Den forsikrade har ritt till dlderspension frin och med den ménad han uppnir pen-
sionsaldern, om pensionsaldern ér 65 ér eller hogre. I annat fall har den forsikrade ritt
till alderspension frain och med ménaden efter det han uppnatt pensionsaldern. Ritten
till alderspension upphor senast manaden efter det att den férsikrade avlider.

Forsikrad har enligt reglerna i A § 20 ritt att ta ut pensionen fore ordinarie pen-
sionsalder, dock tidigast frdn 55 dr, eller skjuta pa pensionsuttaget.

Om den forsikrade inte begir annat utbetalas sidan pension, som frian bérjan dr
avtalad att utbetalas frdn 65 ar eller senare, som ett jimnt livslangt belopp oavsett frin
vilken dlder den tas ut. Den forsikrade kan dock begira hos Alecta att pensionen be-
talas ut under en valfri begrinsad tid uttryckt i helt antal manader, dock minst under
60 minader (fem &r).

Vid fértida uttag riknas dlderspensionen om till en livslaing pension frin den tidi-
gare utbetalningstidpunkten, sa att forsikringens virde blir oférindrat. Ddremot blir
det livslanga, manatliga pensionsbeloppet ligre.

Vid uppskjutet uttag riknas pensionen om sa att forsakringens virde blir of6ridndrat.
Diremot blir det livslainga, manatliga pensionsbeloppet hogre.

Viljer den forsikrade att pensionen ska betalas ut under en begrinsad tid omriknas
pensionen, vilket bland annat innebir att forsikringens virde minskar.

Den forsikrade ska skriftligen begira dndring hos Alecta enligt ovan, senast under
manaden ndrmast fére pensionsuttaget. Den forsikrade kan dndra tidpunkten f6r ut-
taget eller lingden pa utbetalningsperioden fram till dess att Alecta gjort forsta utbe-
talningen, men inte direfter.

Andringarna enligt ovan gérs utan hilsoprévning.

Minskning av alderspension vid samtidig erséittning pa grund av sjukdom
Alderspension som ir avtalad att utbetalas for tid fore 65 ar minskas enligt reglerna
nedan.

Alderspension pi l6nedel upp till 7,5 prisbasbelopp minskas fore 65 ar med vad
den férsikrade har ritt till i form av sjukpenning, om den forsikrade har ritt till sjuk-
pension (frin kompletteringsforsikringen och/eller fran sin I'TP-f6rsikring i Alecta)
omedelbart fore pensionséildern. Minskning sker dven med sjukersittning frin den all-
minna forsikringen AFL (socialférsikringsbalken fran 2011) eller livrinta enligt
yrkesskadeforsikringen eller arbetsskadeforsikringen eller ersittning pa grund av sta-
ten aliggande ersittningsplikt. Ar alderspensionen reducerad pa grund av att den for-
sikrade inte har full tjinstetid reduceras minskningsbeloppet i motsvarande grad. Vid
partiell ersittning sker ovanstiende berikning pd motsvarande andel av dlderspensio-
nen. Den édterstiende andelen av dlderspensionen betalas ut utan négot avdrag.

§ 4 Sjukpension

Ratt till sjukpension

Den forsikrade har ritt till sjukpension om han, fére uppnidd pensionsalder, ér arbets-

oférmégen pa grund av sjukdom eller olycksfall och f6ljande villkor dr uppfyllda:

- Arbetsoférmagan ska uppga till minst 25 procent. Nedsittningen av arbetsformagan
beriknas utifran den arbetstid i anstillningen som f6rsikringen grundas pa. For par-
tiellt arbetsfor forsikrad som enligt A § 9 beviljats forsikring pa en lagre arbetstid
in den som giller for anstillningen, finns ritt till sjukpension endast om arbetsofor-
magan utékas med minst 25 procent av den forsikrade arbetstiden.



- Arbetsoférmagan ska ha varat i mer dn 90 kalenderdagar i foljd eller i mer dn sam-
manlagt 105 kalenderdagar under den senaste tolvmanadersperioden (karenstid).

- Den forsakrade ska uppbira ersittning frin Forsikringskassan i form av sjukpen-
ning, rehabiliteringspenning, sjukersittning, aktivitetsersattning eller liknande.

I karenstiden riknas endast tid efter det att I'TP-forsikring borjat gilla f6r den for-
sikrade. For forsikrad som far aktivitetsersittning eller sjukersittning utan foregiende
sjukskrivning kan Alecta besluta om avkortning av karenstiden. Ritten till sjukpension
giller fran och med dagen efter det att karenstiden dr uppnadd och som lingst till dess
att villkoren i forsta stycket inte lingre ar uppfyllda eller till dess att den forsikrade
dessforinnan uppnar pensionsaldern eller avlider. Uppnis karenstiden under tid dé
aktivitetsersittning eller sjukersittning betalas ut, giller ritt till sjukpension fran och
med manaden efter den dag, da karenstiden ar uppnadd.

Graden av arbetsof6rmaga ska bedomas efter den minskning i den forsikrades
arbetsférmaga, som sjukdomen eller olycksfallet med hinsyn till visade objektiva
symptom kan anses ha orsakat. Vid beddmningen ska hinsyn tas till inte enbart hans
vanliga arbete utan ocksa till vilket normalt férekommande arbete som helst. Om den
torsikrade behover en férindring eller byte av arbetsuppgifter for att helt eller delvis
dterfd arbetsformégan ska dock bedémningen under en skilig 6vergingstid ske utifran
hans vanliga arbete.

Sjukpensionen far dras in eller minskas enligt vad som anges i 3 kapitlet 15 §, 16
kapitlet 20 § och 20 kapitlet 3 § i lagen om allmin forsikring (AFL). Fran och med
januari 2011 ersitts AFL med socialforsikringsbalken 106 kapitlet 12 § och 16 § samt
107 kapitlet 6 §.

Utlandstjanstgoring

Forsikrad, som vid utlandstjinstgoring omfattas av I'TP-planens "Sirskilda bestim-
melser vid utlandstjinstgéring” och som efter fullgjord utlandstjanstgoring dterkom-
mer till Sverige och inte erhéller anstillning och didrmed inte ritt till sjukpenning
enligt lagen om AFL (socialférsikringsbalken fran januari 2011) samt dr arbetsof6r-
mogen pa grund av sjukdom eller olycksfall vid dterkomsten eller blir arbetsoférmogen
under den tid forsidkringsskyddet uppritthilles enligt A § 13, har ritt till sjukpension
utan hinsyn till den annars gillande karenstiden pa 90 dagar.

Anmilningar m m for att fa sjukpension

Ar den forsikrade arbetsoférmégen pa grund av sjukdom eller olycksfall och bedéms
denna bli si langvarig att ritt till sjukpension enligt I'TP-planen kommer att finnas,
ska arbetsgivaren eller den férsikrade snarast moéjligt sinda en skriftlig anmalan om
arbetsoférmagan till Collectum. En sidan anmilan {6r I'TP-planen fungerar dven som
en anmilan om arbetsoférméga for kompletteringstorsikringen.

Forsikrad, som gor ansprak pa eller uppbir sjukpension, ska utan kostnad f6r Alecta
limna de uppgifter och likarutlitanden om sjukdomen eller olycksfallet och den dir-
med f6ljande arbetsoférmigan som Alecta begir. Dessutom dr den forsikrade skyldig,
for att ha ritt till sjukpension, att f6lja de foreskrifter som Alecta meddelar om under-
sokning eller behandling av likare, sjukhusvard, arbetslivsinriktad rehabilitering eller
liknande atgirder, som syftar till att den forsikrade ska aterfa arbetsformagan helt eller
delvis. Den forsikrade dr skyldig att besoka den av Alecta anvisade likaren f6r un-
dersokning eller behandling eller, om hilsotillstaindet férhindrar detta, ta emot denne
likare i bostaden.
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Har Alecta anvisat viss likare f6r undersokning, betalar Alecta likarens arvode f6r
denna undersokning. Alecta betalar dven den forsikrades eventuella resekostnader
utanfor bostadsorten for besoket hos likaren. Begir Alecta ett sirskilt likarutlitande
eller andra sirskilda handlingar f6r att den forsikrade ska kunna styrka sin ritt till
sjukpension, betalas dessa av Alecta upp till det belopp Alecta bestimmer. Har Alecta
beslutat om rehabilitering eller annan atgérd, for att den forsikrade ska aterfd arbets-
térmégan, genomfors rehabiliteringen eller atgarden utan kostnad for den forsikrade.
Alecta har ritt att forhandla med Forsikringskassa, arbetsgivare, annat forsikrings-
bolag samt annan intressent om fordelningen av kostnaden for rehabiliteringen eller
atgirden.

Anmalan om andring av arbetsférmagan eller erséttningen fran den
allmanna forsakringen
Ar den forsikrade inte lingre arbetsoformogen ska han snarast meddela Alecta detta.
Den férsikrade dr dven skyldig att snarast meddela Alecta om ersittning frin den
allménna férsakringen borjar betalas ut, dndras eller upphor. Den forsikrade ska dven
limna uppgift till Alecta om andra férhallanden som kan paverka ritten till sjukpension.
Om den forsikrade inte limnar dessa uppgifter och dirmed fér sjukpension med for
hogt belopp eller for tid di han inte har ritt till sjukpension, dr han skyldig att aterbe-
tala den felaktigt erhallna sjukpensionen. Far den forsikrade retroaktiv ersittning fran
den allminna forsikringen, som innebir att sjukpensionen frin Alecta utbetalats med
tor hogt belopp, dr han skyldig att aterbetala det f6r mycket utbetalda beloppet.

Sjukpensionens belopp

Under den tid den forsikrade har ritt till sjukpension, beriknas sjukpensionen pa den
pensionsmedforande 16n och de basbeloppsgrinser som gillde manaden fére den da
ritt till premiebefrielse enligt § 6 intrider.

Vid fullstindig arbetsof6rmaga betalas sjukpension ut med fullt belopp. Vid partiell
arbetsoférmaga betalas sjukpension ut med si stor del av fullt belopp, som svarar mot
graden av arbetsoférméga i den anstillning som forsikringen grundas pé. Sjukpensio-
nen kan betalas ut med 25, 50 eller 75 procent av fullt belopp.

For att en forsikrad, som har fitt sjukersittningen eller aktivitetsersittningen fran
Forsikringskassan forklarad vilande enligt 16 kap AFL (36 kapitlet socialforsikrings-
balken fran och med januari 2011), reduceras utbetalningen av sjukpensionen i mot-
svarande grad. For en forsikrad som har sjukersittning fran Forsikringskassan, men
forvirvsarbetar enligt de sirskilda reglerna i 16a kapitlet AFL (37 kapitlet socialfor-
sikringsbalken frin och med januari 2011) berdknas sjukpension enligt motsvarande
regler som I'TP-ndmnden beslutat ska gilla f6r I'TP-pension.

Beslutar Forsidkringskassan om livrinta enligt lagen om arbetsskadeférsikring eller
far den forsikrade ersittning pa grund av ersittningsplikt som aligger staten, minskas
sjukpensionen pé 16nedel upp till 7,5 prisbasbelopp med hela livrintan eller ersitt-
ningen.

§ 5 Efterlevandepension (familjepension och barnpension)
Olika slag av efterlevandepension
Efterlevandepension enligt dessa villkor kan vara av féljande slag:

a) familjepension, som efter den forsikrades dod betalas ut till efterlevande make
och arvsberittigade barn som inte fyllt 20 ér eller som pé grund av sjukdom eller



olycksfall sedan denna alder ar fullstindigt och varaktigt oférmoget till arbete

b) barnpension, som betalas ut efter en kvinnlig forsikrads dod till arvsberittigade barn
som inte fyllt 20 ar eller som pa grund av sjukdom eller olycksfall sedan denna alder
ar fullstindigt och varaktigt of6rmdéget till arbete.

Ratt till efterlevandepension

Riitt till efterlevandepension (familjepension och barnpension) giller frin och med

manaden efter den da den férsikrade dor.

For efterlevande make upphor ritten till familjepension frain och med ménaden ef-
ter den da denne avlider eller gifter om sig. Om det nya dktenskapet ingas efter det att
den efterlevande fyllt 60 ar behiller denne dock ritten till familjepension.

Den forsikrade kan i samband med dktenskapsskillnad begira att den franskilda
maken helt eller delvis kvarstir som férménstagare till den del av familjepensionen som
ar intjanad under den tid dktenskapet varat.

Om det nya dktenskapet senare uppléoses si kan, efter sarskild provning, den efter-
levande maken fran det forsta dktenskapet aterfa sin ritt till familjepension helt eller
delvis. Vid prévningen tas hinsyn till ekonomiska férméner som den efterlevande ma-
ken fatt efter det senaste dktenskapet.

For efterlevande barn upphor ritten till efterlevandepension (familjepension och
barnpension) frin och med méinaden efter den di barnet avlider eller fyller 20 ir. Om
barnet vid den aldern, pa grund av sjukdom eller olycksfall, 4r fullstindigt och varaktigt
oférméget till arbete, fortsitter dock ritten till familjepension att gilla sd linge ar-
betsoférmagan bestar.

Begransningar i forsakringsskyddet

Oavsett vad som sagts ovan giller f6ljande begrinsningar i ritten till efterlevandepen-

sion:

1. Efterlevande make har inte ritt till familjepension om han gift sig med den f6rsik-
rade efter det att denne fyllt 60 ar eller nir den forsikrades arbetsférméga dr varak-
tigt nedsatt med minst 50 procent. Om dktenskapet varat i mer dn fem ér eller om
gemensamt barn finns, har dock den efterlevande maken ritt till familjepension.

2. Efterlevande make har inte ritt till familjepension om han gift sig med den f6rsik-
rade di denne lider av sjukdom, som inom sex ménader efter giftermilet leder till
den forsikrades dod. Finns gemensamt barn eller kan det antas att den forsikrade
vid giftermalet inte hade vetskap om sjukdomens livshotande art, har dock den ef-
terlevande maken ritt till familjepension.

3. Barn har inte ritt till efterlevandepension (familjepension och barnpension) om bar-
net adopterats av den forsikrade efter det att denne fyllt 60 ar eller nir den forsikra-
des arbetsférméga dr varaktigt nedsatt med minst 50 procent. Om adoptionen varat i
mer dn fem ar eller avser makens barn, har dock barnet ritt till efterlevandepension.

4. Barn har inte ritt till efterlevandepension (familjepension och barnpension) om bar-
net adopterats av den forsikrade da denne lider av sjukdom, som inom sex méinader
efter adoptionen leder till den férsikrades dod. Om adoptionen avser makens barn
eller det kan antas att den forsikrade vid adoptionen inte hade vetskap om sjukdo-
mens livshotande art, har dock barnet ritt till efterlevandepension.

5. Alecta kan efter provning besluta om att betala ut efterlevandepension till efterle-
vande make och barn dven vid ovanstdende begrinsningar. Vid denna prévning tas
bland annat hinsyn till om dktenskapet har féregitts av ett sammanboende under
aktenskapsliknande forhillanden och lingden pé detta sammanboende.
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Familjepensionens utbetalda belopp vid forsakringsfall

Storleken pd den familjepension som ska betalas ut berdknas utifran ett grundbe-
lopp. Den sammanlagda familjepension som betalas ut for varje kalendermanad beror
pa vilka férméinstagare som finns vid ménadens ingang och utgér foljande andel av
grundbeloppet.

Formanstagarna dr: Pensionen betalas sammanlagt ut med
foljande procent av grundbeloppet:

efterlevande make utan barn 100 %

efterlevande make och ett barn 130 %

efterlevande make och tvi barn 150 %

efterlevande make och fler dn tvd barn 150 %

+ 10 % for varje barn utdver tva.

Formanstagarna dr: Pensionen betalas sammanlagt ut med
foljande procent av grundbeloppet:

ett barn 75 %

tvd barn 110 %

tre barn 135 %

fyra barn 150 %

mer én fyra barn 150 %

+ 10 % for varje barn utover fyra.

Av den familjepension som betalas ut till make och barn gemensamt, s fir den efter-
levande maken 75 procent av grundbeloppet och barnen fir den resterande delen. Bar-
nen delar lika pd det belopp som de fir gemensamt.

Barnpensionens utbetalda belopp vid forsakringsfall

Storleken pé den barnpension som ska betalas ut beriknas utifrin ett grundbelopp.
Den sammanlagda barnpensionen som betalas ut for varje kalendermanad beror
pa vilka férmanstagare som finns vid méinadens ingang och utgér foljande andel av

grundbeloppet.

Formanstagarna ar: Pensionen betalas sammanlagt ut med
Jfoljande procent av grundbeloppet:

ett barn 75 %

tva barn 110 %

tre barn 135 %

fyra barn 150 %

mer 4n fyra barn 150 %

+ 10 % for varje barn utover fyra.

Vid fler dn ett pensionsberittigat barn, delar dessa barn lika pa beloppet.

§ 6 Premiebefrielseforsakring
I de forsakringar for vilka premie betalas ménadsvis ingar en forsikring f6r premiebe-
frielse vid arbetsof6rmaga, om inte annat avtalats med Alecta.

Premiebefrielsen innebir att Alecta, i stillet f6r forsikringstagaren, betalar premien
tor forsikringen under den tid premiebefrielsen giller.



Ritt till premiebefrielse foreligger om den forsakrade ér arbetsoformdgen pi grund
av sjukdom eller olycksfall och féljande villkor ar uppfyllda:

- Arbetsoférmégan ska ha varat i mer dn 90 kalenderdagar i f6ljd eller i mer 4n sam-
manlagt 105 kalenderdagar under den senaste tolvmanadersperioden (karenstid).

- Arbetsoférmégan ska uppgi till minst 25 procent. Nedsittningen av arbetsférmégan
berdknas utifrin den arbetstid i anstillningen som f6rsikringen grundas pa. For par-
tiellt arbetsfor forsikrad som enligt A § 9 beviljats forsikring pa en ligre arbetstid
motsvarande den faktiska arbetsférmagan i anstéillningen, finns ritt till premiebe-
frielse endast om arbetsoférmégan utékas med minst 25 procent av den férsikrade
arbetstiden.

- Den férsikrade ska uppbira ersittning frin Forsikringskassan i form av sjukpen-
ning, rehabiliteringspenning, sjukersittning, aktivitetsersittning eller liknande.

- Vid aterfall i arbetsoférméga ska detta vara i minst 30 dagar.

I karenstiden riknas endast tid efter det att I'TP-forsikring borjat gilla for den forsik-
rade.

Forsikringen blir premiebefriad frin och med méinaden efter det att ritt till pre-
miebefrielse intritt. Om ritten till premiebefrielse intritt den f6rsta i manaden blir
torsikringen premiebefriad frin och med samma manad.

Premiebefrielsen giller sa linge villkoren i tredje stycket dr uppfyllda, dock som
lingst till och med manaden innan den d den forsikrade fyller 65 ar. Ar pensionsil-
dern ldgre dn 65 ar giller premiebefrielsen till och med den manad da den forsikrade
uppnir pensionsildern. Dér den forsikrade innan dess giller premiebefrielsen till och
med dodsfallsmanaden.

Under den tid forsikringen dr premiebefriad beridknas forsikringen pa den pen-
sionsmedférande 16n och de basbeloppsgrinser som gillde manaden innan premiebe-
frielsen.

Arbetsgivaren, eller den forsikrade, ska snarast anmala sidan arbetsoférméiga pa
grund av sjukdom eller olycksfall som kan ge ritt till premiebefrielse. De handlingar
och 6vriga upplysningar som Alecta behover for att kunna bedéma ritten till premie-
befrielse ska limnas utan kostnad for Alecta. For faststillandet av rétten till premiebe-
frielse kan Alecta bestimma att den forsidkrade ska genomga undersokning av sirskild
likare. Villkoren i § 4 giller dven for ritt till premiebefrielse.

Premiebefrielsen dr proportionell mot graden av arbetsoformaga.

Anmdrkning:

Tills vidare giller att premiebefrielsen ir fullstindig oavsett graden av arbetsoférmaga.
Nir Alecta beslutar att denna anmarkning inte lingre ska gilla, kommer redan intrif-
fade forsakringsfall att dven fortsittningsvis fa fullstindig premiebefrielse.
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C Overskott till forsakrade och
forsakringstagare

§ 1 Ratten till 6verskott
Overskott som uppstir i Alectas verksamhet fors till den del av bolagets konsolide-
ringsfond som utgér Alectas riskkapital. Medel i konsolideringsfonden som inte be-
hévs for forlusttickning, eller andra dndamil enligt Alectas bolagsordning, kan fordelas
till forsakringstagare och forsikrade.

Skulle de forsakringstekniska antagandena inte vara betryggande dger Alecta ritten
att anvinda medel ur konsolideringsfonden till att f6rstirka livférsikringsavsittningar
tor intjanade pensionsritter.

§ 2 Fordelning av 6verskott

Overskott uppstir i verksamheten om utfallet av de forsikringstekniska antagandena
blir mer gynnsamt dn vad som antagits vid faststillande av premie. Underskott for na-
gon del av antagandena ska beaktas innan fordelning av 6verskott. Alectas styrelse be-
slutar varje ar, i enlighet med dessa villkor samt konsolideringspolicyn, om férdelning
av overskott till forsakringstagare och forsikrade.

Det 6verskott som fordelats till f6rsikringstagare samt forsikrade bendmns aterba-
ringskapital. Aterbiringskapitalet utgor en del av Alectas riskkapital och ingir i Alectas
konsolideringsfond. Det innebir att underskott i verksamheten kan resultera i reduk-
tion av tidigare férdelade 6verskott.

§ 3 Aterbiringskollektiv

Aterbiringskapitalet bestims for verksamhetsgrenarna kollektiv tjinstepensionsforsik-
ring, tjanstegruppliviorsikring och mottagen aterforsikring var for sig. Inom respektive
verksamhetsgren kan en finare uppdelning goras.

§ 4 Former for fordelning av dverskott

Overskott kan fordelas i en eller flera av toljande former:

* Hojning av pension under utbetalning genom pensionstilligg till de forsikrade eller
térméinstagare.

* Hojning av den intjdnade pensionsritten for de forsikrade (ej forsikringsfall).

* Premiereduktion for forsakringstagaren.

* Fordelning av foretagsanknutna medel till forsikringstagare.

* Annan férdelning av 6verskott.

Alectas styrelse beslutar for varje kalenderir om férdelningen av 6verskott. I forsta
hand ska dterbiringskapitalet anvindas till pensionstilligg for hojning av pension un-
der utbetalning.

§ 5 Metod for fordelning av dverskott
Pensionstillagg

Pensionen kompletteras varje dr efter uttagstidspunkten - dock med beaktande av de
undantag som anges nedan - med ett pensionstilligg. Pensionstilligget uttrycks som en



procentsats av den garanterade pensionen och ska spegla férindringar i det allmédnna
prisliget. Pensionstilligget beslutas av Alectas styrelse for ett dr i taget och kan for var-
je ar hogst motsvara konsumentprisindex forindring mellan september tva ar fore och
september dret fore dndringsiret. Alectas styrelse kan besluta att framtida forindringar
i det allminna prisliget ska mitas med annat index dn konsumentprisindex.

Procentsatsen for pensionstilligget ska bestimmas efter enhetliga principer och vara
lika for alla forsikringsslag med samma basar. Den ska inte sittas hogre dn att det vid
dess faststillande befintliga aterbiringskapitalet berdknas ricka till att utbetala of6r-
dndrade pensionstillagg for utgiende pensioner, sa linge dessa varar.

Pensionstilligget styrs av det si kallade basaret. Pensionstilligg utges fran dret efter
basaret.

Basiret dr normalt samma ar som aret for forsta utbetalningsmanaden av pensionen.
Ar forsta utbetalningsmanaden januari méinad giller dock foregaende &r som basir.

Fo6ljande undantag finns:

a) For sjukpension ir basaret det ar som giller f6r dagen innan ritt till sjukpension f6-
religger.

b) Ar den forsikrades ITP-forsakring slutbetald i pensioneringssyfte eller premiebe-
friad for slutbetalning, utan att alderspension tagits ut, giller tidpunkten for slutbe-
talningen respektive premiebefrielse som basar.

¢) Har den forsikrades I'TP-forsikring i 6vrigt dsatts en tidigare tidpunkt som basar
an tidpunkten di ordinarie pensionséilder uppnas, giller denna tidigare tidpunkt som
basar for kompletteringsforsikringen.

d) Vid uppskjutet uttag av dlderspensionen giller den ordinarie pensionsilderns tid-
punkt eller den tidigare tidpunkten enligt b) eller ¢), nir sidan finns, som basér.

e) Overgir sjukpension till dlderspension eller efterlevandepension s giller sjukpen-
sionens basir ven for alderspensionen respektive efterlevandepensionen. Overgar
alderspension till efterlevandepension sa giller alderspensionens basir dven for ef-
terlevandepensionen.

For b), ¢) och d) ovan giller att om tidpunkten avser januari ett ar sa sitts nirmast £6-
regiende ér till basar.

Hdjning av intjdnad pensionsratt avseende alderspension och kollektiv familjepen-
sion

Overskott kan fordelas genom hojning av pensionsritt for forsikring som inte ir pre-
miebefriad pa grund av sjukdom och dir den férsikrade inte uppnatt pensionsilder el-
ler avlidit. Forsakringen ska inte heller ha erhillit basir enligt ovan. Detta sker genom
att den intjinade pensionsritten avseende féormansbestimd alderspension, familjepen-
sion och barnpension héjs med en procentsats som kan vara olika f6r respektive forsik-
ringsslag. Storleken pi hojningen av pensionsritter beslutas av Alectas styrelse och ska
bestimmas efter enhetliga principer, inom varje kollektivavtal.

For forsakring som dr premiebefriad pa grund av sjukdom 6ver érsskifte, och dir
premiebefrielsen upphor fore pensionsaldern, sker hojningen av pensionsritten fran
och med den ménad premiebefrielsen inte lingre giller. Detta sker genom att den dé
intjinade pensionsritten hdjs, som om héjning av pensionsritten skett kalenderarsvis
under premiebefrielsetiden.
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Premiereduktion
Overskott kan fordelas genom premiereduktion. Premiereduktionen giller tills vidare,
dock hogst ett ar i taget.

Foretagsanknutna medel

Alectas styrelse kan besluta om fordelning av 6verskott i form av féretagsanknutna
medel i enlighet med vid var tidpunkt gillande konsolideringspolicy. Fordelning, dis-
positionsritt, anvindning samt dtertag av foretagsanknutna medel sker i enlighet med
vid var tidpunkt gillande regler.

§ 6 Utbetalning av forsakringsbelopp och overskott

Utbetalning av férdelade 6verskott sker normalt i anslutning till utbetalning av pen-
sion eller i samband med premieinbetalning. Ska pensionstilligg utbetalas till annan dn
pensioniren, kan dock utbetalning ske en ging érligen.



Har du fragor ar du vdlkommen att kontakta oss.

Alecta pensionsforsakring, omsesidigt
Telefon 020-78 22 80 | Fax 08-441 60 90
103 73 Stockholm | www.alecta.se WWW.aIeCta.se

Alecta ar forvaltare av tjanstepension sedan 1917. Vi star pa kundernas sida med ett enda fokus - att erbjuda trygghet under och efter arbetslivet. Det
g0or vi genom att ha en battre avkastning an branschen och dessutom laga kostnader.
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